
 
 
Organisation och arbetssätt 
 
 

          
Projektledaren är sammankallande till styrgruppens möten med löpande 
information och uppföljning. Det är styrgruppen som fattar de övergripande 
strategiska och ekonomiska besluten. 
 
Projektledaren har ansvar för att budget och tidsplan hålls, samt samordnar och 
administrerar den dokumentation som ska redovisas till socialstyrelsen och 
ansvarig nämnd. 
 
Styrgrupp 

• Marie Wank   – Förvaltningsekonom 
• Ingrid Stenbom   – Personalsekreterare 
• David Lidin   – Medicinsktansvarig sjuksköterska  
• Gunhild Unger Snygg  – Verksamhetschef, Äldreomsorg 
• Margaretha Karlsson  – Områdeschef, Samrehab 
• Carin Bringestedt - Förvaltningschef, Samrehab 
• Eva Appelqvist   – Sektorchef kost/städ 

 
Styrgruppen ansvarar för; 

- att stimulansmedlen används på ett ändamålsenligt sätt 
- ett övergripande ekonomiskt ansvar 
- övergripande ansvar i det personalarbetsrättsliga perspektivet 
- långsiktig strategi vad det gäller verksamhetsutveckling som ska leda till 

en förändring/utveckling i vardagsarbetet 
 
Administrativt ansvarig projektledare 

• Anna Ryberg 
 
Projektledaren är sammankallande till de regelbundna mötena med 
delprojektledarna. Inom respektive område ansvarar de för att en projekt- och 
tidsplan upprättas samt all löpande dokumentation och samordning i och kring 
delprojektet. Varje delprojektledare fattar beslut (vid behov i samråd med 
ansvarig projektledare) om hur medel och resurser bör användas på bästa sätt.  



Delprojektledare 
• Therese Lindh  – Kost och nutrition 
• Siv Tagesson   – Demensvård 
• Maritha Hallgren  – Läkemedelshantering 
• Ann-Marie Lindborg – Sociala innehållet 
• Kattarina Bertilsson – Förebyggande arbete 
• Kattarina Bertilsson - Rehabiliterande arbetssätt 

 
Förankring och information 
Äldreomsorgens ledningsgrupp informeras regelbundet och ansvarig enhetschef 
förankrar i sin tur i verksamheten via APT. 
 
Ansvarig nämnd informeras i samband med rapportering/uppföljning till 
socialstyrelsen och då socialförvaltningen ansökt om ytterligare stimulansmedel. 
 
Utöver detta informeras också socialförvaltningens ledningsgrupp, sjuksköterskor 
och den lokala samverkansgruppen. 
 
Det arbete som gjorts inom projektet under åren (2007-2010) presenteras och 
kan följas på kommunens hemsida;  
http://www.mark.se/sv/Invanare/Stod-och-omsorg/Aldreomsorg/Projekt-
aldreomsorg/  
 


