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Projektledaren ar sammankallande till styrgruppens méten med l6pande
information och uppféljning. Det &r styrgruppen som fattar de dvergripande
strategiska och ekonomiska besluten.

Projektledaren har ansvar for att budget och tidsplan halls, samt samordnar och
administrerar den dokumentation som ska redovisas till socialstyrelsen och
ansvarig namnd.

Styrgrupp
e Marie Wank — Forvaltningsekonom
e Ingrid Stenbom — Personalsekreterare
e David Lidin — Medicinsktansvarig sjukskoterska
e Gunhild Unger Snygg — Verksamhetschef, Aldreomsorg
¢ Margaretha Karlsson — Omradeschef, Samrehab
e Carin Bringestedt - Forvaltningschef, Samrehab
e Eva Appelqgvist — Sektorchef kost/stad

Styrgruppen ansvarar for;
att stimulansmedlen anvands pa ett andamalsenligt satt
- ett 6vergripande ekonomiskt ansvar
- Overgripande ansvar i det personalarbetsrattsliga perspektivet
- langsiktig strategi vad det galler verksamhetsutveckling som ska leda till
en forandring/utveckling i vardagsarbetet

Administrativt ansvarig projektledare
e Anna Ryberg

Projektledaren ar sammankallande till de regelbundna métena med
delprojektledarna. Inom respektive omrade ansvarar de for att en projekt- och
tidsplan uppréattas samt all I6pande dokumentation och samordning i och kring
delprojektet. Varje delprojektledare fattar beslut (vid behov i samrad med
ansvarig projektledare) om hur medel och resurser bor anvandas pa basta satt.



Delprojektledare

e Therese Lindh — Kost och nutrition

e Siv Tagesson — Demensvard

e Maritha Hallgren — Lakemedelshantering

e Ann-Marie Lindborg — Sociala innehallet

e Kattarina Bertilsson — Forebyggande arbete

e Kattarina Bertilsson - Rehabiliterande arbetssatt

Forankring och information
Aldreomsorgens ledningsgrupp informeras regelbundet och ansvarig enhetschef
forankrar i sin tur i verksamheten via APT.

Ansvarig namnd informeras i samband med rapportering/uppfoljning till
socialstyrelsen och da socialférvaltningen ansékt om ytterligare stimulansmedel.

Utover detta informeras ocksa socialforvaltningens ledningsgrupp, sjukskoterskor
och den lokala samverkansgruppen.

Det arbete som gjorts inom projektet under aren (2007-2010) presenteras och
kan foljas pa kommunens hemsida;
http://www.mark.se/sv/Invanare/Stod-och-omsorg/Aldreomsorg/Projekt-
aldreomsorg/




