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S A M M Ä I N T R Ä D E S P R O T O K O L L 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 1 (21) 
2011-11-10 

14:00 - 17:05 (15:10 - 15:30) 

Örestens rummet, kommunhuset, Kinna 

M Jannicke Wichne 
M Magnus Lilliecrona, §§ 99 - 108, kl. 14:55 - 17:05 
MP Jessica Pettersson, t jänstgör för Magnus Lilliecrona §§ 97 -

98, kl. 14:00 - 14:55 
C Eva Åberg Andersson 
FP Rolf Hallberg, t jänstgör för Niklas Herneryd 
KD Elise Arnell 
MBP Ylva Jeppson 
S Thord Harrysson 
S Hanna G Svenson 
S Kurt Andreasson, §§ 97 - 101 , kl. 14:00 - 16:45 
S Eva Adolfsson, t jänstgör för Kurt Andreasson, §§ 102 - 108, 

kl. 16:45 - 17:05 
S Birgitta Andersson 
V Karin Jageby 

Ej tjänstgörande ersättare 
M Magnus Lilliecrona, kl. 14:20 - 14:55 
MP Jessica Pettersson, §§ 99 - 108, kl. 14:55 - 17:05 
C Mikael Larsson 
S Lars Claesson, §§ 97 - 101 , §§ 104 - 108, kl. 14:00 - 16:50, 

16:55 - 17:05 
S Peter Leifstedt 
S Eva Adolfsson, §§ 97 - 101 , kl. 14:00 - 16:45 
S Per Rosendahl 

Utses att justera 

Justeringens plats och tid 

Underskrifter Sekreterare 

Ordförande 

Justerande 

Tjänstemän 
Pia Karlsson, kultur- och fritidschef 
Peter Carlsson, enhetschef/nämndsekreterare 
Maria Wallengren, enhetschef, § 100 
Per Blanck, folkhälsoutvecklare, § 100 

Thord Harrysson 

Kultur- och fritidsförvaltningen, den 14 november 2011, kl. 11:00 

Paragrafer 97 - 108 
Peter Carlsson 

£ ^ £ . . . 
Elise Arnell 

Thord Harrysson 

Justerandes sign I Utdragsbestyrkande 



Instans 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 2 (21) 
2011-11-10 

A N S L A G / B E V I S 

Protokollet är justerat. Justeringen har til lkännagivits genom anslag 

Kultur- och fritidsnämnden 

Sammanträdesdatum 2011-11-10 

Datum för anslags 2011-11-14 Datum för anslags 2011-12-05 
uppsättande nedtagande 

Förvaringsplats för 
protokollet Kultur- och frit idskontoret 

Underskrift /Peter Carlsson 

Justerandes sign . ~ZZ I Utdragsbestyrkande 
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Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 3 (21) 
2011-11-10 

Innehållsförteckning § 

Fastställande av dagordning 97 

Nämndplan 2012 98 

Lokalresursplan 2012 - 2014 99 

Information om CAN:s drogvaneundersökning och LUPP (Lokal 100 
uppföljning av ungdomspolitiken) 

Utredning om tillgänglighetsfrågor 101 

Delegationsordning, revidering med anledning av rätten att skriva 102 
under internhyresavtal 

Oktoberrapport 2011 103 

Ansökan om utökat lokalbidrag till Marks Tennisklubb för år 2011 104 

Redovisning av inkomna synpunkter 105 

Redovisning av meddelanden 106 

Redovisning av delegationsbeslut 107 

Information 108 

Justerandes sign 



Mark 
SAMMANTRADESPROTOKOLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 4 (21) 
2011-11-10 

§ 97 

Fastställande av dagordning 

Kultur- och frit idsnämndens beslut 

Kultur- och fritidsnämnden godkänner föreliggande dagordning. 

bagens sammanträde 

Inget ärende tillförs dagordningen. 

Justerandes sign 
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2011-11-10 

§ 9 8 Dnr 2011-176 800 

Nämndplan 2012 

Dagens sammanträde 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

• Mark 

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande 

Ut tfir 1 
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Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 6 (21) 
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§ 9 9 Dnr 2011-120 289 

Lokaiipesyrsplsnra 2012 - 2014 

CCyDtyr- ©cd firittisäsinäminidlefliis beslyt 

Aktualisera frågan om minskning av antalet kommunala lokaler och 
anläggningar som finns till uthyrning under kvällstid. 

Det är olämpligt med permanent caféverksamhet i Kinnaborgssalen om 
lokalen ska kunna användas som konstutställningshall. 

I övrigt godkänns lokalresursplan 2012 - 2014. 

Ärendet 

Teknik- och servicenämnden har skickat ut lokalresursplan 2012-2014 på 
remiss. I lokalresursplanen framgår det att kultur- och fritidsnämnden inte 
har behov av några förändringar rörande lokaler eller anläggningar under de 
kommande åren. 

Ärendets ftädägaire behandling 

I kultur- och fritidsförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 11 oktober 
2011 framgår det att den 26 maj 2011 beslutade teknik- och 
servicenämnden, § 63, att skicka ut lokalresursplanen 2012 - 2014 på 
remiss. I planen görs bedömningen att kultur- och fritidsförvaltningen inte 
har något behov av ytterligare lokaler. Det är inte heller planerat med någon 
utökning eller minskning av antalet idrottsanläggningar. 

Konstgräsplanen vid Kunskapens Hus är inplanerad även om anläggandet av 
den nya planen inte har kommit igång. 

Kultur- och fritidsnämnden vill diskutera låga uthyrningssiffror i vissa 
lokaler. Det finns en del kommunala lokaler som under kvällstid mestadels 
står tomma. Ur effektiviseringssynvinkel kan det vara önskvärt med en 
minskning av antalet underutnyttjade lokaler under den kommande tre års­
perioden. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott behandlade ärendet den 27 
oktober, § 66, och föreslog att: 

o Aktualisera frågan om minskning av antalet kommunala lokaler och 
anläggningar som finns till uthyrning under kvällstid. 

o Det är olämpligt med permanent caféverksamhet i Kinnaborgssalen 
om lokalen ska kunna användas som konstutställningshall. 

o I övrigt godkänns lokalresursplan 2012 - 2014. 

Justerandes sign 



SÄHMAIMTKÄDESPROTOICOLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
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Kultur- och fritidschef Pia Karlsson redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Ledamöternas förslag t i l l beslut 

Rolf Hallberg (FP) föreslår att arbetsutskottets förslag om att "det är 
olämpligt med permanent caféverksamhet i Kinnaborgssalen om lokalen ska 
kunna användas som konstutställningshall" ska plockas bort. 

Jannicke Wichne (M) med stöd från Ylva Jeppsson (MBP), Birgitta Andersson 
(S) och Karin Jageby (V) föreslår att arbetsutskottets förslag antas. 

Beslutsgång 

Ordförande frågar om Jannicke Wicnhes (M) med stöd från Ylva Jeppson 
(MBP), Birgitta Andersson (S) och Karin Jageby (V) förslag om att anta 
arbetsutskottets förslag kan antas. 

Ordförande frågar om Rolf Hallbergs (FP) förslag om att ta bort meningen i 
arbetsutskottets förslag att "det är olämpligt med permanent 
caféverksamhet i Kinnaborgssalen om lokalen ska kunna användas som 
konstutställningshall" ska antas. 

Ordförande uppfattar att det är arbetsutskottets förslag som ska antas och 
finner att så sker. 

1 Mark 

Justerandes sign 
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§ 1 0 0 Dnr 2010-176 761 
Dnr 2010-134 850 

Information om CAN:s drogvaneundersökning och Lupp (lokal 
uppföljning av ungdomspolitiken) 

Ärendet 

CAN:s drogvaneundersökning och luppen (lokal uppföljning av 
ungdomspolitiken) har genomförts genom enkäter till ungdomar i 
kommunen. 

Nu har rapporter från bägge undersökningarna sammanställts. 

Dagens sammanträde 

Enhetschef Maria Wallengren och folkhälsoutvecklare Per Blanck redogör för 
de bägge undersökningarna. 

Undersökningsresultatet diskuteras. 

Ordförande tackar för informationen. 

i Mark 

Justerandes sign 



I Mark 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2011-11-10 

Sida 9 (21) 

§ 1 0 1 Dnr 2011-67 831 

Utbredning o m t i i l gäng löghe ts f rågor 

CCyItur= ©clh fritidsiniäminidlens besflyt 

Utredningen godkänns och skickas vidare till övriga förvaltningar inom 
Marks kommun. 

Det ska genomföras en kompletterande utredning kring vad funktionen 
handikappkonsulent arbetar med i andra kommuner och har de i sådana fall 
en arbetsbeskrivning. 

Ärendet 

Kultur- och fritidsnämnden beslutade den 10 mars 2011 , § 20, att " Det ska 
ske en utredning av funktionen kopplad til l tillgänglighetsfrågor och 
funktionshinderrådet.". 

Till grund för beslutet låg en utvärdering av funktionshinderrådets 
arbetsordning. Funktionshinderrådet överfördes från socialnämnden till 
kultur- och fritidsnämnden från och med 2009. I samband med antagandet 
av arbetsordning beslutades att en utvärdering skulle genomföras efter två 
o 

ar. 

Under utvärderingen framkom missnöje att tillgänglighetsfrågor inte beaktas 
i den utsträckning som bör inom kommunens olika verksamheter. Mot 
bakgrund av detta förordar medlemmar ur rådet att åter införa den funktion 
av handikappkonsulent som tidigare har funnits i kommunen. Rådet önskar 
att frågan lyfts i kultur- och fritidsnämnden för ställningstagande. 

Ärendets t idigare behandling 

I kultur- och fritidsförvaltningens tjänsteskrivelse från den 18 oktober 2011 
framgår det att kultur- och fritidsnämndens uppdrag är det "Övergripande 
arbetet inom området funktionsnedsättning, inklusive Kommunala 
funktionshinderrådet.". 

Nedan följer en beskrivning av hur arbetet bedrivs idag i relation till 
funktionshinderrådets önskemål om utformning av arbetet. 

Befintligt uppdrag; Funktionhinderrådets 
önskemål; 

Bevaka och driva tillgänglighetsarbete mot nämnder och styrelser 

Funktionshinderrådet är ett 
remissorgan till nämnder och 
styrelser, Respektive verksamhet 

Funktionshinderrådet vill att 
förvaltningen ska ha en mer 
aktiv roll och bevaka och driva 

Justerandes sign - I Utdragsbestyrkande 
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ansvarar för att anmäla aktuella 
ärenden till rådet. 

Kommunens revision ansvarar för 
lagstiftningen följs. 

tillgänglighetsarbete mot 
nämnder och styrelser. 

Inventering av lokaler och lägenheter utifrån tillgänglighet 

Respektive nämnd/styrelse 
ansvarar för inventering och 
tillgänglighetsanpassning i 
respektive verksamhet 

Funktionshinderrådet används för 
råd och stöd i arbetet. 

Förvaltningen har genomfört 
utbildning och informerat om 
tillgänglighetsdatabasen. 

Funktionshinderrådet vill att 
förvaltningen ansvarar för 
inventering av lokaler utifrån 
tillgänglighetskrav. 

Kontaktperson mellan föreningar och kommun 

Funktionshinderrådet är 
kommunens övergripande 
kontaktyta mellan kommun och 
föreningarna. Representanterna i 
rådet ansvarar för att informera sin 
förening/kommunen. 

För kommuninvånaren 
tillhandahåller kommunen flera 
olika kontaktvägar beroende på 
behov. 

Medborgarservice för allehanda 
kommunala frågor 
God man för personer med främst 
intellektuella 
funktionsnedsättningar. 

Personligt ombud för personer med 
psykiska funktionsnedsättningar. 

Därutöver har den enskilda 
brukaren direktkontakt i sitt 
enskilda ärende med respektive 
förvaltning. 

Funktionshinderrådet vill att det 
ska finnas en kontaktperson för 
alla funktionsnedsatta oavsett 
funktionsnedsättning. 

Information till kommunens förvaltningar kring funktionshinder 

Funktionshinderrådet bjuder 
årligen in till en föreläsning inom 
ämnesområdet. 

I övrigt informeras endast om det 

Funktionshinderrådet vill att 
förvaltningen ska ta en mer 
aktiv roll och gå ut i 
förvaltningen och informera om 
ansvaret inom funktionhinder 

Justerandes sign 
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pågår något särskilt projekt inom 
exempelvis folkhälsoområdet. 
Respektive förvaltning ansvarar för 
information inom sitt 
ansvarsområde. 

området. 

Samt att elever i sin 
undervisning ska få information 
om funktionshinder. 

Praktisk samordning av arbetsgrupper 

Funktionshinderrådet utser 
arbetsgrupper inom olika områden. 

Arbetsgrupperna har idag 
varierande grad av administrativt 
stöd. 

Funktionshinderrådet vill att det 
ska finnas ett tydligt 
administrativt stöd till respektive 
arbetsgrupp 

Bevakning av trygghetsvandringar 

Brottsförebygganderådet genomför 
trygghetsvandringar till dessa 
bjuds funktionshinderföreningarna 
in för att kunna delta och lämna 
synpunkter. 

Ansvaret för dokumentation och 
uppföljning ligger på 
Brottsförebygganderådet. 

Funktionshinderrådet förordar 
att förvaltningen deltar i 
trygghetsvandringarna och 
särskilt beaktar, dokumenterar 
och följer upp 
tillgänglighetsfrågorna 

Information till funktionshinderföreningarna 

Föreningarnas representanter i 
funktionshinderrådet ansvarar för 
att informera föreningarna. 

Förvaltningen besöker de olika 
handikapporganisationerna och 
informerar om lagar, regler och 
rutiner som rör 
funktionshindrade samt arbete i 
alla verksamheter som kan 
beröra funktionshindrade 

Omvärldsbevakning 

Förvaltningen håller sig till vis del a 
jour inom området. Respektive 
förvaltning ansvarar för 
omvärldsbevakningen inom sitt 
område. 

Kommunens revision ansvarar för 
lagstiftningen följs. 

Förvaltningen ska ha kunskap 
om funktionshinderfrågor i 
allmänhet och om FN:s 
konvention om mänskliga 
rättigheter utifrån ett 
funktionshinderperspektiv och 
att bevaka att dessa efterföljs 

Inom Marks kommun är ansvaret för frågor kring funktionsnedsättning 
fördelat till respektive nämnd. Kultur- och fritidsnämndens ansvar för det 
övergripande arbetet med funktionsnedsättning har inte varit definierat och i 
utgångspunkt i nationella handlingsplaner och uppföljningar återkommer 
ansvaret inom respektive fackområde. 

Justerandes sign _ Th A I Utdragsbestyrkande 
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Inom området omvärldsbevakning och information kan ansvaret göras hur 
stort eller hur litet som helst. Detta beroende på tillgängliga resurser. Det är 
dock omöjligt för en kommunövergripande funktion att erhålla tillräcklig 
kompetens inom respektive sakområde för att kunna vara sakkunnig inom 
området. Det är helt omöjligt hålla sig informerade inom exempelvis 
skollagen, socialtjänstlagen och plan- och bygglagen för att kunna 
säkerställa tillräcklig kvalitet. 

Däremot är det möjligt att verka för att grundtanken i FNs konvention om 
"delaktighet och jämlikhet för personer med funktionsnedsättning inom 
samhällets alla områden" ständigt hålls levande. För att kunna arbeta med 
detta krävs resurser. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott behandlade frågan den 27 oktober 
2011, § 64, och föreslog att utredningen godkänns och skickas vidare til l 
övriga förvaltningar inom Marks kommun. 

Det ska genomföras en kompletterande utredning kring vad funktionen 
handikappkonsulent arbetar med i andra kommuner och har de i sådana fall 
en arbetsbeskrivning. 

Dagens sammanltiräde 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Ledamöternas förslag till beslut 

Eva Åberg Andersson (C) och Kurt Andreasson (S) föreslår bifall till 
arbetsutskottets förslag. Förslaget antas. 

1 

Justerandes sign 
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§ 1 0 2 Dnr 2011-167 002 

D e l e g a t i o n s o r d n i n g , revidering inned a n l e d n i n g av rätten a t t s k r i v a 
unde r ön temhyresav ta l 

Koltur- och fritidsnämndens beslut 

I delegationsordningen ska det tydligt framgå att uppsägningstiden för 
de tillsvidareavtal som enhetschefen för rekreation och bad ingår ska 
vara sex månader. 

I övrigt godkänns förändringarna i delegationsordningen. 

Därutöver ska förvaltningen redovisa lokalbeståndet en gång per år till 
kultur- och frit idsnämnden. 

Ärendet 

Med anledning av en ny rutin vid teknik- och servicenämnden har kultur-
och fritidsnämnden fått ett antal internhyresavtal att godkänna och skriva 
under. Förvaltningen föreslår att enhetschef för rekreation och bad ska, 
genom delegation, få rätt att skriva under avtalen. I sådana fall krävs 
förändring av delegationsordningen. 

Vid kultur- och fritidsnämndens sammanträde den 20 oktober 2011 
beslutades det att kultur- och fritidschefen skulle få utökade befogenheter 
vilket kräver förändring i delegationsordningen. 

Ärendets t idigare behandling 

Kultur- och fritidsnämndens tjänsteskrivelse daterad den 21 oktober 2011 
gör gällande att teknik- och servicenämnden har infört en ny rutin där de vill 
ha skrivna internhyresavtal för alla kommunala lokaler och anläggningar. 

Det innebär att kultur- och fritidsnämnden har fått in många 
internhyresavtal för godkännande och underskrift. Fler lär det säkert bli. 

Det är tillsvidareavtal där uppsägningstiden är sex månader. Innehållet i de 
skrivna intern hyresavtalen ska följa gällande praxis för kommunala lokaler 
och anläggningar. Skillnaden från tidigare är att det inte har funnits några 
skrivna avtal. 

I dagsläget får ingen på förvaltningen skriva under avtal som är längre än 
tre år. För att kultur- och fritidsnämnden ska slippa hantera alla 
internhyresavtalen kan de delegera arbetsuppgiften till lämplig t jänsteman 
på kultur- och fritidsförvaltningen, i det här fallet enhetschef för rekreation 
och bad. 

I samband med att delegationsordningen tas upp för behandling av kultur-
och fritidsnämnden görs också korrigeringar av namnen på enheterna. I 

Justerandes sign 
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dagsläget innehåller delegationsordningen sifferbeteckning i samband med 
specifika enheter men sedan några månader tillbaka har förvaltningen valt 
att göra om enhetsnamnen. Det innebär att : 

o Enhet 5102 numera heter enheten för information och service 
o Enhet 5104 numera heter enheten för rekreation och bad 
o Enhet 5105 numera heter enheten för museum, ungdom och folkhälsa. 

Vid kultur- och fritidsnämndens sammanträde den 20 oktober 2011 , § 90, 
beslutades det att kultur- och fritidschefen skulle få utökade befogenheter. 
Det kräver förändringar i delegationsordningen. Nämnden beslutade om 
tidsbegränsning vid beviljandet av underhålls- och reparationsbidrag för 
2012, men om en förening har särskilda skäl ska föreningen kunna få 
behålla bidraget under en rimlig t id. Det är kultur- och fritidschefen som ska 
ha rätt att besluta om föreningen har ett särskilt skäl. 

De här förändringarna i delegationsordningen ska gälla tills vidare. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott behandlade ärendet den 27 
oktober 2011, § 69, och förslog att nämnden skulle godkänna 
förändringarna i delegationsordningen. 

Dagens sammanträde 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Ledamöternas förslag t i III beslut 

Magnus Lilliecrona (M) föreslår att det ska göras ett tillägg i 
delegationsordningen om att det tydligt ska framgå att uppsägningstiden för 
de tillsvidareavtal som enhetschefen för rekreation och bad ingår ska vara 
sex månader. Förslaget antas. 

Eva Åberg Andersson (C) föreslår ett tillägg om att förvaltningen ska 
redovisa lokalbeståndet en gång per år till kultur- och frit idsnämnden. 
Förslaget antas. 

Ordförande föreslår att arbetsutskottets förslag i övrigt kan godkännas. 
Förslaget antas. 

Justerandes sign 
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§ 1 0 3 Dnr 2011-175 042 

O k t o b e r r a p p o r t 2011 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 

Oktoberrapporten för 2011 godkänns. 

Ärendet 

Kultur- och fritidsnämnden ska lämna en oktoberrapport till 
kommunstyrelsen. Det är en uppdaterad ekonomisk prognos för året och 
redovisar eventuella väsentliga förändringar i verksamheten jämfört med 
vad som rapporterades i delårsrapporten. 

Prognosen för 2011 visar på ett positivt resultat om 3 600 000 kronor. 

Ärendets t idigare behandling 

Kultur- och fritidsnämnden har gjort en uppdaterad prognos för verksamhet 
och driftredovisning. 

Verksamhet 

Inga större avvikelser av verksamheten i jämförelse med delårsrapporten. 

Driftredo visning 

Det finns två ti l lkommande avvikelser i den här prognosen jämfört med 
lämnad prognos i delårsrapporten. Nämnden gör bedömningen att inte 
behöva använda 260 000 kronor av budgeterade reserver. Förvaltningen 
beräknas öka den positiva prognosen med 200 000 kronor genom 
återhållsamhet i verksamheten. 

Dagens sammanträde 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Ledamöternas förslag t i l l beslut 

Ordförande föreslår att oktoberprognosen för 2011 ska godkännas. Förslaget 
antas. 

Justerandes sign — ^ -nzA I Utdragsbestyrkande 
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Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 16 (21) 
2011-11-10 

§ 104 

A n s ö k a n o m u t ö k a t lokalbidrag t i l l 

Dnr 2011-163 805 

larks T e n n i s k l u b b f ö r å r 2011 

Kultur- och ffritidsmämrodeinis beslut 

Marks tennisklubb beviljas 240 000 kronor i utökat lokalbidrag för 2011. 
Kultur- och fritidsnämnden tecknar ett avtal med föreningen. 

Marks Tennisklubb ansöker om utökat lokalbidrag med 240 000 kronor per 
år. 

Ärendets t idigare behandling 

I kultur- och fritidsnämndens tjänsteskrivelse daterad den 17 oktober 2011 
framgår det att år 2010 ansökte Marks Tennisklubb om 320 000 kronor i 
utökat lokalbidrag, men beviljades 240 000 kronor. Sedan dess har 
föreningen genomfört flera åtgärder för att öka intäkterna och stärka 
klubbkänslan: 

° Tennisledarkurs för juniorer och föräldrar genomfördes hösten 2010 
o Träningsavgifterna höjdes med 5 % vid årsskiftet 2010/2011 
o Medlemsavgifterna höjdes för 2011 
o Klubben deltog i kommunens jämställdhetsarbete vilket gav 5 000 kr 
o Sparbanksstiftelsen Sjuhärad beviljade bidrag på 25 000 kr för inköp 

av diverse tennisutrustning 
o Ny utomhustävling arrangerades i augusti 
o Anordnande av Markshow 

Åtgärderna har resulterat i en förbättrad ekonomi. Därför gör föreningen 
bedömningen att de skulle kunna klara sin ekonomi med ett fortsatt utökat 
lokalbidrag på 240 000 kronor. 

Marks Tennisklubb betalar marknadshyra för sina lokaler till kommunen. Det 
innebär att de inte kan förväntas kunna betala hela hyreskostnaden på egen 
hand. Ett utökat lokalbidrag är den metod som kultur- och fritidsnämnden 
tidigare har valt för att kompensera tennisklubben. Det utökade 
lokalbidraget bedöms vara rimligt i förhållande till den totala 
hyreskostnaden. 

Kultur- och fritidsnämndens arbetsutskott behandlade frågan den 27 oktober 
2011, § 68, och föreslog att Marks tennisklubb skulle beviljas 240 000 
kronor i utökat lokalbidrag för 2011. Kultur- och fritidsnämnden ska i sådana 
fall teckna ett avtal med föreningen. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 17 (21) 
2011-11-10 

Dagens sammanträde 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Ledamöternas förslag till beslut 

Ordförande föreslår att arbetsutskottets förslag ska godkännas. Förslaget 
antas. 

Justerandes sign 



i Mark 
SAMMANTRADESPROTOKOLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 18 (21) 
2011-11-10 

§ 105 Dnr 2011-4 809 

Redovisning av inkomna synpunkter 2011 

Kultur- och frit idsnämndens beslut 

Redovisning av inkommen synpunkt godkänns. 

a) 

Anonym besökare framförde klagomål över att det var svårt att hitta till 
turistbyrån. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 19 (21) 
2011-11-10 

§ 106 

Redovisning av meddelanden 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 

Redovisning av meddelanden godkänns. 

a) Dnr 2011-171 800 

Tjänsteskrivelse av kultur- och fritidschef Pia Karlsson om internationellt 
arbete inom kultur- och fritidsförvaltningen. 

b) Dnr 2011-160 812 

Information om O-ringen 2015 från Johan Lundblad. 

I Mark 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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1 SAMMANTRÄDESPROTOKQLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 20 (21) 
2011-11-10 

§ 107 

Redovisning av delegationsbeslut 

Kultur- och fr i t idsnämndens beslut 

Redovisning av delegationsbeslut godkänns. 

a) Dnr 2011-139 805 

Delegationsbeslut angående ansökan från Sätila bygdegårdsförening om 
kulturarrangemangsbidrag för minnesprogram, Alf Robertsson. 

b) Dnr 2011-166 805 

Delegationsbeslut om ansökan från föreningen Fri Tid om att låna utrustning 
till Innebandynatta 2011. 

c) Dnr 2011-158 805 

Delegationsbeslut om kulturarrangemangsbidrag till Marks Ridklubb. 

d) Dnr 2011-147 800 

Delegationsbeslut om utvecklingsprojekt inom kultur- och 
fritidsförvaltningen 2011. 

e) Dnr 2011-31 002 

Redovisning av personalärenden, kultur- och fritidsförvaltningen. 

Justerandes sign 



SAMMANTRÄBESPROTOKOLL 
Kultur- och fritidsnämnden 
Sammanträdesdatum Sida 21 (21) 
2011-11-10 

Information 

Elise Arnell (KD) informerar om releasen av boken Vart Örby. Det var en 
framgångsrik tillställning där boken sålde slut. Kultur- och fritidsnämnden 
hade bidragit till framställandet av boken genom ett publikationsbidrag. 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson informerar om 
medarbetarundersökningen som har genomförts med alla anställda i Marks 
kommun. 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson informerar om anläggandet av 
konstgräset vid Kunskapens Hus. Under den här vintersäsongen kommer 
grusplanen vid Sahara att användas som komplement till konstgräsplanen i 
Örby. 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson informerar om att biografen i Kinna har 
beviljats bidrag från Västra Götalandsregionen för digitalisering av 
biograftekniken. 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson informerar om Open space-projekt som 
pågår inom kommunen. 

Kultur- och fritidschef Pia Karlsson bjuder in kultur- och fritidsnämndens 
politiker till förvaltningens julfrukost på Två Skyttlar den 19 december. 

Justerandes sign A A I Utdragsbestyrkande 
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