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RIISEE

Kvalitetsredovisningens syfte dr att vara ett led i den kontinuerliga uppfolj-
E M a r ningen och utvirderingen pa varje férskola. Den skall ge information om

verksamheten och dess méluppfyllelse samt vilka dtgdrder man planerar fér
att nd en battre maluppfyllelse.

Lisaret
Kvalitetsredovisning for Assberg forskola 2008,/2009
upprittad av:  Margareta Nordin 8;8230

Om forskolan Liasanvisning

Forskolan dr vackert beldgen i mit- Resultat
ten av bostadsoradet Assberg, Ske- Ar kopplat till malet — indikatorn och skall beskriva prestationerna och effekterna.
>

. . Sa hir gick det, sd hir har det fungerat.
ne. Den har raviner runt omkring,
. . Analys
dir boskap gér och betar under

ar att titta djupare pd resultatet for att f6rsta betydelsen av de olika saker man gjort,
sommarhalvaret. Och man kan se | och att kunna bedéma i vilken utstrickning man natt mélet. Att se skillnader, ten-
harar, radjur och olika sorters fig- | denser, samband och orsaker. Ex pa frigor:

lar fran vara fonster aret om. e Vilka ir orsakerna bakom resultatet?

. . . e Vilka av dessa orsaker har jag/vi sjalva paverkat?
Forskolan har 4 avdelningar, dopta N jag/vi jalva pv

D . . e Vilka forklaringar kan det finnas till att vi lyckats vil eller mindre vil i ett
efter gamla gardsnamn i omradet.

visst avseende?

Barnen ir 1-5 ar gamla p4 samtliga e Vad maste vidndra?

avdelningar. e Vilka effekter blir det om vi gbr sd hir?
Atgirder for fortsatt utveckling

Hir beskrivs de atgirder och mal som man beslutat sig for, grundat pa resultat och
analys.

Mailuppfyllelse

Helhetsbedomning

En bedémning av hur vil férskolan har arbetat mot och férverkligat malen i skollag och liroplan
Hir skall maluppfyllelsen framga: hur har férskolans arbete med normer och virden, utveckling och lirande fungerat.

| vilken utstrackning de nationella malen har uppnatts. Viss utstrickning

Resultat: Av naturliga skil har grupperna arbetat olika pga. av barnens dlder, mognad och hur inskol-
ningarna kommit under aret.

Tva av avdelningarna valde att sld ihop sig under hosten, fOr att bittre utnyttja resurser och f6r att jobba
med samtliga barn i dldershomogena tvirgrupper under en del av dagen. De har under éret haft tema Af-
rika, som vakt stort intresse hos de aldre barnen.

En av avdelningarna har haft som utgangspunkt att barnen kan och trinat mycket sjilvstindighet. De har
arbetat med smd, korta projekt under hela varen sdsom dppleprojektet och gosedjursfest. Aven denna av-
delning har delat gruppen i 4dldre och yngre barn £6r att alla barn skall fa sin stimulans under samlingar
och aktiviteter.

Den fjirde avdelningen har arbetat med temat bodgirden under hela dret. De deltog i handledning av en
Q-pedagog, och fick med stdd av denna arbeta fram en arbetsitt som utmynnade i en lugnare lek och ar-
betsmiljé.

Forskolan har arbetat aktivt med mattesatsningen fram till den avslutades under Ht. De deltog ocksé ak-
tivt i den utstillning som anordnades.

Nigra av medarbetarna har varit pa Teckensprakkurs, som skall f6ljas upp Ht -09
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Analys: Hosten upplevdes som lugnare, dels dirfor vi hade firre barn, men ocksé pga. att ordinarie per-
sonal arbetade. Vi har under viren tagit emot manga nya barn pa forskolan, eftersom grupperna inte var
fullbelagda,(vissa avdelningar mer dn andra). Ndr man stidndigt skolar in nya barn, varav ett med sirskilda
behov, kan detta skapa en oro hos 6vriga barn, som behdver extra mycket av personalen. Detta tillsam-
mans med hog franvaro bland personalen, har gjort att det kints oroligt under VT vissa dagar, fér barn
och personal. Man har 4ndd kunnat genomfora en stor del av det man planerat i verksamheten, vilket dr
en stor prestation med tanke pa det radande liget med ménga barn under 3 4r i véra grupper och vikarier
nistan varje dag! Det pedagogiska arbetet med innehillet i verksamheten ér vi dock néjda med och har
varit stimulerande f6r barn och personal.

Atgirder for fortsatt utveckling: I stort behéver vi arbeta mer med strukturen i arbetssittet, dvs. vem
g6t vad? Vi fortsitter ocksa att arbeta med miljén f6r att arbete skall bli lugnare f6r vuxna och barn.

Forutsittningar

Barn och personal

Antal barn Antal barn per Andel med pedagogisk Andel med annan utbildning | Andel utan utbildning f6r
arsarbetare hégskoleutbildning f6r arbete med barn. arbete med barn.
63 52 59 % 35% 6%

Arbetet 1 forskolan

En redovisning och virdering av vissa utvalda indikatorer vilka 4r gemensamma f6r samtliga férskolor. Dessa dr férutom en del
av kvalitetsredovisningen ocksd en redovisning av hur arbetet med de av barn- och ungdomsniamndens prioriterade mal gatt.
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I vilken utstrackning férskolan har fungerande dokumentation kring barnens utveckling,  17ss utstrickning
samt atgardsprogram.

Eget mal: Farbttra dokumentationen for barn och vuxna

Resultat: Nigon avdelning har skrivit ner personaliga dagb6cker om vad som hént under dagen. Ndgon
har koncentrerat sig pa barnens portfolio, dir man gtt igenom och bestimt sig fOr att arbeta mer struktu-
rerat kring barnens sociala utv. samt kunskapsutveckling. Fér alla avdelningar giller att man tagit fler foton
av den vardagliga verksamheten

Analys: Genom att skriva ner vardagen och sedan diskutera hindelserna fick vi utgingslaget att géra for-
dndringar i verksamheten. Kameran har ocksa blivit ett naturligt redskap i vardagen. Detta tillsammans
med firdriktningarna, och portfolio gor att vi skildrar barnens vardag pa ett bra sitt.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi fortsitter att anvinda kameran i verksamheten. En av avd. skall féra
en liten dagbok &ver alla barn, f6r att direfter arbeta arbetssittet efter detta. En avd. vill fortsitta utveckla
sin portfolio, med stdd av de gemensamma riktlinjer som tas fram i kommunen.

Helhetssyn

I vilken utstrackning kannetecknas verksamheten av ett arbetssatt dar barnen utvecklar Hag utstréickning
nyfikenhet och lust att lara.

Eget mal: V77 vill att barnen ntvecklar sin nyfikenbet och sin lust att lira

Resultat: Vi har utnyttjat de fina lokaler vi har till att férindra verksamheten efter de barn som vistas hitr.
Vi utnyttjar ocksa vira pedagoger bittre, eftersom de vistas i de olika rummen med férre barn i varje rum,
och da har méjlighet att méta dem mer personligt. Vi fangar teman 1 stunden, utnyttjar var ndrmiljo, dir
barnen uppticker saker, som vi sedan pratar, ritar och sitter in i ett stérre sammanhang med dem.

Analys: Konstruktionsleken fick 6kad betydelse, nir vi gjorde ett speciellt rum f6r denna aktivitet. Barnen
uppmuntrades att konstruera mera och leken utvecklades. Ndr man fangar barnens idéer kinns det ibland
slumpartat och svirt att planera. D4 kidnner vi att det behévs mer stabilitet och kontinuitet.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi ser 6ver barnens intresse for konstruktion for en ev. forandring ef-
ter barnens 6nskemal. Eftersom vi funnit det mycket givande f6r vuxna och barn att dela in barnen i
mindre grupper, kommer detta arbete att fortsdtta. En av avdelningarna kommer att ha pedagogiska dagar
da vi arbetar med speciella teman 1 mindre grupper, och redan pad férhand dela upp innehdll och ansvarig.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls forskolan Hayg ntstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg ntstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.



Kvalitetstredovisning férskola

365

Leken och lirandet
| vilken utstréackning arbetet med begreppsutvecklingen ger resultat. Viss utstrickning

Resultat: Alla avdelningar har arbetat med mattematik och barn och personal har blivit mer medvetna
och intresserade av detta. En av avdelningar har gjort ett speciellt rum f6r detta. En andra avdelningar har
ocksa utnyttjat nirmiljon £6r detta. ”Miniréris” har genomférts 1 dag per vecka under hela dret.

Analys: Materialet f6r mattematik byts ut med jimna mellanrum f6r att barnens intresse skall fortsitta.
Miniréris har varit mycket uppskattad av barnen, som triffas 6ver alla avdelningar denna férmiddag.. Vi
behéver styra upp verksamheten mera ndr vi har mindre projekt, sd att barnen kontinuerligt ldr sig nya be-
grepp och ord (Inte nidgot som bar blir vid nigot enstaka tillfdlle)Bl.a. darfér behdver vi strukturera verk-
samheten mer.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi fortsitter att byta ut material i matterum och 6vriga rum. Miniréris
skall fortsitta Gver alla avdelningar dven nista ar. Mer struktur infér sma projekt, sir pedagogerna planerat
in vilka begrepp som ingar i malet med detta projekt.

I vilken utstrackning skolan har vi arbetsmetoder som stodjer matematisk forstaelse och Hag utstrickning
ett naturvetenskapligt intresse.

Egna mal:  Barnen skall ba en okad forstaelse for mattematik

Resultat: Vi har jobbat med mattematik bide genom arbete i vardagen, men ocksd genom planerade
promenader, dir vi utnyttjat utemiljon. Kortspel och Luffarchack har ocksa blivit populdra spel, som 6kat
barnens intresse fOr matte. Vi tittar varje dag pa hur méinga som ér hir, vem som fattas och skriver detta
pa vara nirvarotavlor.

Analys: Barnens intresse for, och kunskaper om mattematik och siffror har 6kat under dren. Genom att vi
utvecklat vart eget sitt att tinka kring detta, har vira egna arbetsmetoder utvecklats. Vi tar nu mer tag i
vardagssituationer, ddr vi jimfor olika saker, riknar och tittar pa hur ménga det dr och sedan visar “teck-
net” for detta. Detta bide inne och ute.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi fortsitter att utveckla barnens intresse for detta genom att utnyttja
var utemiljé mera, med sma korta promenader f6r de dldsta barnen. Dir tar vi upp bdde naturen och mat-
te.

I vilken utstrackning har barnen mgjlighet att uttrycka sina tankar och asikter och paver- 75 utstrackning
ka verksamheten.

Resultat: I temat bondgirden har barnen varit med och paverkat hur vi skall ga vidare, vad de var intres-
serade av och vad de ville veta. En avd har gjort ett veckoschema dér barn och férildrar kan se vad som
ska ske. Veckoschemat har ocksa samtalats kring, med barnen. En avd. har anvint sig av en arbetsmetod,
dir barnen sjilva fir komma med f6rslag: ex.vis gosedjursfest. Man diskuterade dé hur vi skulle ha festen,
inbjudningar gjordes tillsammans osv.

Nir barnen leker far de ta med de material de behdver £6r just den leken.

Analys: Veckoschemat har inte anvints fullt ut, men barnen har blivit mer medvetna om verksamheten.

Barnen utvecklar sina tankar och idéer, bide genom att héra andra barn beritta, men ocksa genom att
sjilva folja med i samtalet och framféra sina dsikter. Nir man fir ta med materialet skiftar lekarna mer och
tankarna utvecklas allteftersom leken andras.

Atgirder for fortsatt utveckling: Veckoschemat behéver utvecklas med nya arbetsomraden till hosten.
Vi strivar efter att mer samtala och hora barnens dsikter om detta och i1 den dagliga verksamheten. Det dr
ocksa viktigt att ha en dialog med barnen och friga vidare och diskutera hur man kan géra en annan gang.
For att de yngre barnen littare skall kunna se olika méjligheter till aktiviteter gor vi en “’katalog” med ma-
terial som vi visar och diskuterar med barnen.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls forskolan Hayg ntstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg ntstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.
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Forskolans virdegrund

I vilken utstrackning forskolan ger varje barn méjlighet att utveckla sin férmaga till han- Hag utstréickning
syn och samspel med andra, vuxna och andra barn.

Resultat: Vi har under dret medvetet arbetat for att barnen skall visa hinsyn, vinta pa sin tur i lek och
samtal.. Vi hjilper dem ocksa i att visa hur man I6ser konflikter. Anvinder ocksi organiserade lekar

Analys: Barnen har blivit mer hinsynsfulla och hjilpsamma, t.ex. mot dem som dr yngre. Vi visar dem
genom samtal hur man 16ser konflikter och uppmuntrar dem till att gbra detta, under vart Gverinseende.
Vi leker dven lekar dir detta moment trdnas och barnen forstar och klarar allt efter dlder och mognad.

Atgird for fortsatt utveckling: Vi kommer att fortsitta arbeta med att fa barnen att lyssna, visa hinsyn
och samspel i bade vardagssituationer och i organiserade lekar.

| vilken utstrackning &r miljon hélsosam, trygg och stimulerande. Hag utstrickning
Eget mal: 177 vill att var miljo stindigt ska vara trygg, stimulerande och hilsosam

Resultat: Vi férindrar stindigt var milj6, med tanke pa barnens dlder och mognad. Barnens material f61-
varas sa att de sjilvstindigt kan himta och ta det de vill ha. Vi har delat in rummen med hjilp av skdrmar,
delar pa de vuxna i de olika rummen, sa att det finns till hands under leken.

Vi har brandévningar 2 ger per ar.

Analys: Virt utgangslge ir att vi litar pa barnen och trinar dem sa deras sjilvstindighet i att kunna vilja
material, genom placeringen av detta. Nir “miljéerna” blir mindre till ytan och det alltid finns en vuxen i
nirheten, blir kinslan av trygghet stérre hos barnen. Vi behéver ocksa granska vért arbete ute framéver.

Atgirder for fortsatt utv.:Vi fortsitter som tidigare med vért innemiljdarbete och med brandévningar.
Vi skall ocksa se efter hur vi kan utnyttja vir utemiljé bittre. En tanke édr att dela upp utemiljon i ansvars-
omrdden bland personalen.

I vilken utstrackning forskolan natt de prioriterade malen i sin likabehandlingsplan. Viss utstriickning

Resultat: Vi har en likabehandlingsplan som gés igenom med alla pedagoger 2 ggr per ar. Den revideras 1
gang per dr.. Vi férsdker arbeta efter den efter bista férmiga.

Analys: Barnen i férskolan dr unga och det dr viktigt att vi ligger en bra grund fér likabehandling i tidig
alder. DirfOr dr detta arbete stindigt aktuellt med barnen.

Atgirder for fortsatt utveckling: Fortsitta att arbeta med att halla innehallet aktuellt och att revidera var
plan nista var.

Samverkan mellan forskola och hem

I vilken utstrackning vardnadshavarna anser att samarbetet med forskolan Hayg uistréickning
fungerar bra och att de har méjlighet till inflytande och information.

Eget mal: A skapa forstielse for forskolans mal och innebdill

Resultat: Informationsbrev skickas till alla f6rdldrar nir ndgot speciellt hinder. Vi informerar om verk-
samheten genom att ta kort pa aktiviteter och hindelser i vardagen. Dessa bilder sitts sedan upp 1 hallen,
som en sorts utstillning. Genom dagliga kontakter, fordldraméten, "Drop in" kaffe och vid utvecklings-
samtalen, ges forildrarna moéjligheter att paverka verksamheten. Vi har ocksa ett forildrarad, dir aktuella
fragor tas upp och diskuteras f6r vidare atgirder i verksamheten

Analys: Eftersom vi inte fatt signaler om att forildrar dr missndjda, tolkar vi det som om de ir néjda med
den information de fir och mojlighet att pavverka. Foraldraradet har varit aktivt och kidnts bra. Med deras
medverkan genomférdes ocksi en “gardskvill” da det stidades, lagades och grillades korv. Mycket Lyckat!
Atgirder for fortsatt utveckling: Vi fortsitter att informera med nyhetsbrev, samt att sitta upp foton
over hindelser och aktiviteter i vardagen. Man har ocksa mojlighet att tala med rektor om man vill disku-
tera sina speciella behov.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls forskolan Hayg ntstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg ntstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.
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I vilken utstrackning ar vardnadshavare och personal nojda H@g ;/;;fm'g,émﬂg
med utvecklingssamtalet och underlaget fér detta.

Eget mal: A erbjuda utv. samtal 2 ggr per ar

Resultat: Vi erbjuder utvecklingssamtal 2 ger per ar

Analys: Vad vi vet dr forildrarna néjda med utv. samtalen. De férildrar som genomfért samtalen manga
gor, kan tycka att frigorna kinns gamla och ibland meningsldsa att svara pd igen.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi skall skriva nya frigor och dldersanpassa dessa mera infor utv. sam-
talen. Vi skall ocksd genomféra intervjuer med de dldre barnen fére vi skriver fridgorna.

Jamstilldhet

| vilken utstrackning férskolan framjar jamstalldhet och motverkar traditionella Hag wutstrickning
kénsmonster.

Resultat: Vi anser det mycket viktigt att alla kommer till tals ex.vis 1 en samling. Vi anvinder medvetet alla
barn oavsett kon, till alla géromal pé avdelningarna. Detsamma giller anvindandet av material och materi-
el. Vi diskuterar ocksa detta dmne pd vara veckoplaneringar.

Analys: Vi utgir frin att barnet kan och respekteras som individ oavsett kén. Detta giller ocksa vid val
av material och vinner. Alla leker med allal Det 4dr ocksa viktigt att vi fortsitter att diskutera och ifrigasit-
ta varandra 1 verksamheten och pa vira veckoplaneringar.

Atgirder for fortsatt utveckling: Fortsitta att ha imnet aktuellt pa planeringstiden och i vardagen pa
férskolan. Paminna och friga varandra om vi uttalar nigot, som vi kanske inte stimmer verens med var
syn pa jamstilldhet.

Ledarskap och personalens yrkesutveckling

I vilken utstrackning personalen har méjlighet att planera de pedagogiska aktiviteterna. Hag utstrickning
Eget mal: A alla skall ha minst 2 timmars planeringstid per vecka

Resultat: For det mesta har avdelningarna kunnat triffas en timma per vecka + ett antal kvillar vikta f6r
gemensam planering. Den enskilda planeringen har ofta gjorts, nir det passar verksamheten.

Analys: Nir personal ir frainvarande har det varit sdrskilt svirt att genomféra den gemensamma plane-
ringen och ocksa den enskilda. Ibland har den enskilda planeringen fitt géras med barnen, da det varit
svart att gd ifrdn pga. personalbrist. En oro finns att det blir att det blir 4nnu svdrare kommande ar, dé re-
surserna krymper ytterligare.

Atgirder for fortsatt utveckling: For att man ska kunna arbeta efter LPf5 4r det viktigt att planerings-
tiden fungerar.. En férhoppning vore, att man kunde ha en viss tid vikt varje vecka, oavsett om nigon
personal fattas!

Resultatinsamling inkl férdldrars medverkan i insamlingen

I dr har vi inte genomfort nagon enkitundersokning

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls forskolan Hayg ntstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg ntstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.



