Kvalitetsredovisningens syfte dr att vara ett led i den kontinuerliga uppfolj-
ningen och utvirderingen pa varje férskola. Den skall ge information om
verksamheten och dess méluppfyllelse samt vilka dtgdrder man planerar fér

att nd en battre maluppfyllelse.

Kvalitetsredovisning for

upprittad av rektor:

Lisaret

2010/2011

Datum 29.6-11

Habygarden forskola

Margareta Nordin

Lisanvisning

Resultat

Analys

ker. Ex pé fragor:

Atgirder for fortsatt utveckling

Ar kopplat till malet — indikatorn och skall beskriva prestationerna och effekterna. Sa hir gick det, si hir har det fungerat.

ar att titta djupare pa resultatet for att forsta betydelsen av de olika saker man gjort, och att kunna bedéma i vilken utstrickning man natt malet. Att se skillnader, tendenser, samband och orsa-

. Vilka dr orsakerna bakom resultatet?

. Vilka av dessa orsaker har jag/vi sjilva paverkat?

. Vilka forklaringar kan det finnas till att vi lyckats vil eller mindre vil i ett visst avseende?
. Vad miste vi indra?

. Vilka effekter blir det om vi gor sa har?

Hir beskrivs de dtgirder och mal som man beslutat sig for, grundat pa resultat och analys.

Om forskolan

Forskolan dr naturskont beldgen 1 ett
omride mellan Orby och Skene. For-
skolan har 2 avd. med barn mellan 1-6
ar.

Detta ldsar har forskolan haft 10 barn
fler 4n det var tinkt frin borjan, dels
beroende pa besparingar men ocksa pa
ett stort antal 15 tim. barn.

Forskolan deltar 1 satsningen Gron

Flagg

Forskolan deltar 1 forskningsprojektet
”Riddle” i samarbete med Gbg:s Uni-
versitet

Forskolan ldgger stor vikt vid amspelet
mellan barnen

Detta minns vi sarskilt

*Deltagandet i Riddle-projektet

*Nya tankar och arbetssitt som provas

*Enskilda planeringstiden pé avd. har blivit bittre
*Forildrakvill pa garden

*Nojda féraldrar

* Mycket positiv atmosfir i huset, trots manga barn!!

* Positiva Lpfo.-kvillar

* Enkit pé férskolan dir vi frigade barnen hur de trivs!

- F6r manga barn och for liga aldrar

- Mindre tillfredstillelse av arbetet pga manga barn.

- Fler styrda kvillar f6r Lpf6, Hygienskdterska, skolplattform
osv. har gjort att det funnits lite tid att diskutera “vardagspeda-
gogiken”

* Pedagogiska planeringen maste ske pa garden bland barnen

Forutsittningar

Barn och personal

Antal barn Antal barn per Andel med pedagogisk Andel med annan utbildning | Andel utan utbildning f6r
arsarbetare hogskoleutbildning for arbete med barn. arbete med barn.
41 6,3 73,8 26,2 0

En personal har under ldsiret ldst Reggio Emilia pedagogik. Detta har bidragit till att diskussionen har
vidgats pé forskolan och att flera nya férslag kommit fram ndr vi dndrar arbetssitt.
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Prioriterade mal i utvecklingsplanen/arbetsplanen

Mal: Integrera och introducera IKT planen i barngruppen
| vilken utstrackning ar malet uppnatt? Viss utstrdckning

Resultat: Vi har datorer pa bada avdelningarna. Dessa anvinds till att dokumentera barnens utveckling
och till att visa bildspel som berittar om var verksamhet.. Eftersom ndgra i personalen har gatt PIM-
utbildning har vi anvint oss mer av IKT tillsammans med barnen

Analys: Vi har fitt en positiv syn pa IKT och kommer att anvinda oss mer av den i framtiden.

Atgirder for fortsatt utveckling: Kopa in digitala hjilpmedel fér att uppna vira mal

Prioriterade mail i utvecklingsplanen/arbetsplanen

Mal: Ge barnen miljétinkande i tidig alder
| vilken utstrackning ar malet uppnétt? Hag utstrackning

Resultat: Vi har fortsatt viicka barnens nyfikenhet, genom att lira dem killsortering, varit pa atervin-
ningsstationen tillsammans med de édldre barnen, deltagit i tivlingen om insamlandet av virmeljushéllare,
deltagit i Skripplockarvecka. Vi har ocksd en ’skogsgrupp” Ekorrarna for véra nist dldsta barn. Alla akti-
viteter har rapporteras till Gron Flage, dir vi deltagit £6r att erhalla denna flagga.

Forildrarna bjéds in till ett f6rdldramé6te dir “Navets” pedagoger informerade om Hallbar utveckling.

Forildrarna deltog ocksa i en Gardskvill, dir alla jobbade med forbittringar pa olika sitt med garden,
och efter detta inmundigade korv!

Analys: Vi dr mycket n6jda med barnens forstielse och engagemang i dmnet. De har blivit mer medvetna
om miljén och pratar med varandra om detta dd och d4.

Girdskvillen/foraldramétet var mycket lyckade och uppskattade av alla.

Vi har nu ocksa fatt utmarkelsen Grén flaggl!!!

Atgirder for fortsatt utveckling: Fortsitta miljarbetet, med att ytterligare utv. killsorteringen.

Tinka pa att bestilla fotografering dir forildrarna sjilva kan bestilla sina foton genom nitet, f6r att spara
papper och pa si sitt miljon.

Det nya arbetssittet, som vi skall fortsitta med under Ht innebir, att vi kan dldersanpassa miljbarbetet.

Nytt mal: Utveckla barnens milj6tinkande

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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Maluppfyllelse

Helhetsbedomning

En bedémning av hur vil férskolan har arbetat mot och férverkligat mélen i skollag och liroplan
Hir skall méaluppfyllelsen framga: hur har férskolans arbete med normer och virden, utveckling och lirande fungerat.

| vilken utstrackning de nationella malen har uppnatts. Hag ntstrickning

Resultat : Vi nar 1 hog grad de nationella mélen 1 Lpfé. Vi dr vil medvetna och fértrogna med vad som
star dir och kvillarna med Lpf6., har ytterligare stirkt detta. Den dr aktuell i var vardag . Vi arbetar dagli-
gen med virdegrunden. Normer och virden har haft stor plats i férskolans vardag! Vi har diremot inte
kunnat dokumentera och beskriva barns lirande samt planera var verksamhet, 1 den utstrickning vi velat.
Vi har ocksd arbetat aktivt med spraket i form av rim., ramsor sagor och singer. Uppmuntrar framforan-
de av asikter och viga prata infér grupp. Vi har anvint materialet ”Spraklust” kontinuerligt.

Matematik dr en naturlig del av férskolans vardag. Vi ser form firg, delar, positioner, raknar jimfér osv. i
alla moijliga situationer och tillfillen.

Vi har arbetat med Barnkonventionen bland de éldre barnen varje vecka under VT.

Analys: Vi har anvint bade Spraklustmaterialet och var erfarenhet nir vi arbetat med rim, ramsor, sing
och sagor. Det har kints trdkigt att vi inte kunnat planera mera strukturerat pga. brist pa plan.tid men vi
har alla ling erfarenhet och kunnat anvinda oss av den.

I matematiken har vi anvint oss av den fortbildning vi fitt tidigare 4r som gjorde oss mer medvetna om
hur vi kan anvinda oss av matte i vardagen p4 fler sitt dn tidigare.

Arbetet barnkonventionen har varit mycket givande bland de éldre barnen och de har varit aktiva i detta
arbete och diskuterat vad de inneburit. Detta arbete med normer och virden har sedan kunnat anvindas
i vardagen nir olika situationer uppstir med barnen.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi kommer att fortsitta arbetet med barnkonventionen samt dela in
barnen i tvirgrupper pa férskolan.

Arbetet med rim och ramsor samt mattematik dr ndgot som anvinds dagligen mycket mer patagligt in
tidigare och detta kommer att fortsitta.

Arbetet i forskolan

En redovisning och virdering av vissa utvalda indikatorer vilka 4r gemensamma f6r samtliga férskolor. Dessa dr férutom en del
av kvalitetsredovisningen ocksd en redovisning av hur arbetet med de av barn- och ungdomsndmndens prioriterade mal gatt.

3.(6)

| vilken utstrackning férskolan har fungerande dokumentation kring barnens utveckling. Vz'xs/HQ’g utstrickning
Eget mal: Fortsitta dokumentera barnens utveckling

Resultat: Varje barn har sin egen Portfolio och de barn som behdver har en handlingsplan. Infér utv.
samtalet gbr vi alltid en genomging av varje barns utveckling utifrian Liroplanen

Analys Intresset for portfolion ér stort hos barnen. Dock har intresset fran férdldrarna minskat. Vi har
inte kunnat dokumentera barnens lirande som vi 6nskat, pga f6r manga barn och for lite tid f6r planering
och uppfdljning.

Vi tycker det dr av stOrsta vikt att vi i arbetslaget stimmer av varje barns utveckling samt diskuterar det en-
skilda barnet.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi skall i fortsittningen vara lyhorda for asikter nir det giller vad som
ska sittas in 1 portfolion.

Handlingsprogram och genomgingar av barnens individuella utveckling kommer att ske som tidigare. 1
framtiden kommer férmodligen barnens Portfolio att dndra utseende pga. dndrat arbetssitt

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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I vilken utstrackning forskolan arbetar sammanhallande med sprak, larande och identi- Ho’(’g ;/;;fm'g,émﬂg
tetsutveckling samt har arbetsmetoder som stédjer och stimulerar varje barns sprakut-
veckling.

Eget mal: Fa barnen att uppticka mdéjligheterna med spriket och stimulera barns sprakinlidrning

Resultat: Vi har arbetat malmedvetet med spraket med barnen eftersom det pagitt en spriksatsning. Vi
anvinder Spraklustboken, rim, ramsor och liser manga sagor varje dag. Barnen har ocksa Gvat att tala in-
tor grupp, lyssna pd andra. Vi har ocksé i detta anvint en “rimask och en berittarask” (saker som barnen
tar med hemifran och berittar om) Vi anvinder oss ocksa av samtalet, béade i planerade situationer och i
situationer som uppkommer under dagen, att utnyttjas till att vidga spriket hos barnen.

Analys: Vi har arbetat malmedvetet med olika aktiviteter som stimulerar barnens sprak och lust att borja
kunna lisa sjilva.

Kunskaperna och nyfikenheten hos barnen har 6kat och barnen har bérjat fd en annan medvetenhet.
Atgirder for fortsatt utveckling: Vi fortsitter med sprakstimulerande och utmanande aktiviteter som
stirker barnens ldsinlirning

I vilken utstrackning IKT integreras i verksamheten. Viss utstriickning
Eget mal: Integrera och introducera IKT (informations och kommunikationsteknik) i barngruppen

Resultat: Vi har en dator/avd. Dessa anvinds till att dokumentera barnens utveckling och till att visa
bildspel som berittar om var verksamhet. Eftersom négra av personalen gatt PIM-utbildning har vi anvint
oss av IKT tillsammans med barnen.

Analys: Vi har en positiv syn pa IKT och kommer allteftersom alla kommer att fa utbildning i PIM utéka
anvindandet i framtiden. Vi kommer ocksa att anvinda skolplattformen mera.

Atgirder for fortsatt utveckling: Alla gar PIM utbildning, Képa in digitala hjilpmedel fér att uppna véra
mal. Anvinda Skolplattformen som ett enkelt sitt att kommunicera samt hitta info i den dagliga verksam-
heten.

Forskolans virdegrund

I vilken utstrackning forskolan ger varje barn majlighet att utveckla sin férmaga till han- Hayg urstréickning
syn och samspel med andra, vuxna och andra barn.

Eget mal: Respektera varandra bade vuxna och barn.

Resultat: De vuxna férsker vara goda forebilder. De flesta barnen dr mycket hinsynsfulla och virnar om
varandra. Vi uppmuntrar barnen att 16sa konflikter i sa stor utstrickning som m&jligt. Ibland tar vi fram en
sdrskild kompis” i form av ett gosedjur, dir barnen sjilva har bestimt hur en bra kompis ska vara, och
genom gosedjuret diskuterar vi med barnen vad som hint. Vi har arbetat med Barnkonventionen bland de
ildre barnen.

Analys: Vi arbetat kontinuerligt med att lira barnen att utveckla sina sociala férmagor. Vi anpassar grup-
pens sammansittning. Vi dr ocksa en vil fungerande arbetsgrupp som dr bra forebilder f6r barnen. Ett
mycket gott arbetsklimat rdder bland de vuxna.

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi kommer 4ven i framtiden att arbeta for att alla skall visa varandra re-
spekt, empati och hinsyn mot varandra. Detta genom samtal, lekar och uppmuntra barnen att klara att
16sa de flesta konflikter sjilva. Vi som vuxna finns i bakgrunden

I vilken utstréackning miljon ar halsosam, trygg och stimulerande. Hag utstrackning

Forildrarna och barnen skall kdnna trygghet. Alla skall bli stimulerade och vistas i en hilso-

Eget mal: sam mili5

Resultat: Vi har en 6ppen kommunikation med bade féraldrar och barn. Vi fir fértroenden av bade vux-
na och barn. I arbetet med féraldrarna genomfordes en gardskvill. Uppslutningen var vildigt stor och en
mycket givande och trevlig atmosfir rddde, samtidigt som brister i var utemiljé atgirdades

Vi virnar om miljoén genom arbetet med Grén Flagg. Utemiljon pa forskolan har forbittrats. Kommunen
har gett oss hygienrutiner att folja.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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Analys: Vi ligger stor vikt vid att alla ska kdnna sig vilkomnall! Detta genom att svara pa frigor som upp-
kommer, bemdta svarigheter och diskutera med forildrarna, den egna rollen som forilder. Detta har tagit

mycket tid 1 ansprdk och gjort att vi har behévt diskutera mycket med varandra om olika 16sningar om det
enskilda barnet/foraldrarna. Girdskvillen gjorde att vi samtidigt som vi arbetade umgicks pa ett naturligt

sitt med vara férildrar.

Vi fir ocksa fértroenden av bade barn och férildrar

Barnens miljdmedvetenhet har 6kat.

Vi har fatt hjilp av forildrarna att gora garden fin.

Klarare regler f6r hygien och f6r att férhindra spridning av olika smittor pa férskolan ser vi som positivt

Atgirder for fortsatt utveckling: Fortsitter att striva efter att ha en god kontakt med forildrarna.

Virna om en hilsosam milj6; Grén Flagg och anvinda oss av de hygienrutiner vi fatt. Skapa ett uterum att
anvinda som komplement till innemiljon, £6r att kunna dela in barnen mer i mindre grupper och utnyttja
utemiljén bittre.

5(6)

I vilken utstrackning forskolan natt de prioriterade malen i planerna mot diskriminering Hag utstréckning
och krdnkande behandling.

Fo6rhindra mobbing och arbeta for att stirka de svaga barnen o motverka negativa grupp-

Bgetmil: 4 dningar.

Resultat: All personal ingriper och reagerar nir nidgon incident intriffar och térséker arbeta efter vér Li-
kabehandlingsplan i stérsta méjliga utstrdckning. Vi omarbetade vir plan som innehéller en Trygghets-
grupp (en person/avd samt rektor) har reviderat planen och beskrivit nuldget pa forskolan. Vi har ocksa
genomfort en enkit om trygghet och trivsel bland de éldre barnen pa férskolan 2 gor. En giang pd Ht samt
en ging under vt.

Analys: Personalen utreder hindelser dagligen, som sker mellan barnen och diskuterar med varandra, nir
nédgot intriffar. Enkdten visade att barnen trivs och har roligt pa férskolan. Ingen av barnen beskrev att de
var radda for nagot, vilket var ett mycket gott resultat!

Vi s6ker ocksa hjilp utifrin om vi behover extra stéd.

Atgirder for fortsatt utveckling: Likabehandlingsplanen skall revideras under Ht-11. Vi skall d4 mer be-
skriva nuldget pd forskolan samt diskutera nya mal.

Jamstilldhet

| vilken utstréackning forskolan framjar jamstélldhet och motverkar traditionella Viss utstriickning
kdnsmonster.

Eget mal: Vi vill se det enskilda barnets mojligheter

Resultat : Vi har mirkt ett 6kat intresse £6r rollek och bygglek hos olika barn. Om detta ir en £6ljd av
medvetet genustdnkande eller en omdisponering av lokalerna kan vi inte avgéra. Det har varit svart att se
det enskilda barnets méjligheter.

Analys : Vi tinker pd hur vi samtalar med barnen genom att inte anvinda ord som stirker det typiska
konsrollerna. Vid inkép av material har vi ett medvetet genustinkande. Vi har tidigare list litteratur 1 4m-
net. Pga. stora barngrupper har det varit svart att se det enskilda barnets mojligheter, biade vad det giller
jamstilldhet och i andra situationer.

Atgirder for fortsatt utveckling: Aven i fortsittningen kommer vi att ha ett genustinkande i vért dagliga
arbete: En medvetenhet finns hos oss 1 arbetslaget. Vi kommer ocksd att lyssna till en férelasning av Mar-
gareta Ohman den 24.8 i detta imne. Vi har mycket férvintan, att med den nya planeringstiden vi erhéller,
kommer att innebira att vi bittre kommer att kunna planera verksamhet i stort, och f6r det enskilda bar-
net pa ett bittre sitt. Aven personalforstirkning kommer att férbittra denna situation.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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Ledarskap och personalens yrkesutveckling

I vilken utstréackning personalen har mdjlighet att planera de pedagogiska aktiviteterna. 17y utstrickning
Eget mal: Regelbunden tid for planering, dokumentation och reflektion

Resultat: Planeringstiden har inte varit tillfredstillande!!

Analys: Under Ht fungerade inte planeringen alls pga. stora barngrupper och med ménga barn i de ldgre
aldrarna och hégt volymantal. Det édr ocksa svirare att stodja varandra avdelningsvis pa en mindre férskola
som pd en storre! Under vt-11 forbittrades mojlighet att planer nagot, pga. att barnen blivit dldre samt att
négon slutade. Vi borjade ockséd prova ett nytt arbetssitt, med att dela in barnen for att utnyttja per-
sonaltiden bittre. Planeringstiden fungerar ff inte tillfredstillande!

Atgirder for fortsatt utveckling: Vi fortsitter planera det nya arbetssittet, dir vi utnyttjar lokaler, bl.a.
ett nytt “uterum” och personaltid bittre . Vi har ocksa i dagsliget blivit lovad mer planeringstid samt en
aterging till en viss del till de gamla nyckeltalen, vilket kommer att géra situationen betydligt bittre!.

Systematiskt kvalitetsarbete

I vilken utstrackning resultat fran uppféljningar, utvarderingar och kvalitetsredovisningar ng/ Viss m;;m’;,éﬂmg
anvands och analyseras for att utveckla och forbéttra férskolans kvalitet

Eget mal: Kvalitetsredovisningen skall vara ett redskap i den dagliga verksamheten

Resultat: Vi analyserar mycket muntligt, bide i enskilt och i grupp. De flesta av medarbetarna har ling ar-
betserfarenhet inom férskolan och kan dérfér snabbt planera for aktiviteter f6r verksamheten.

Analys: Vi har inte méjligheten att géra uppfoljningar, utvirderingar och kontinuerligt titta i tidigare kva-
litetsredovisningar och planeringen blir inte alltid gjord med eftertanke, eftersom tiden f6r denna inte fun-
gerat tillfredstillande. Nir vi analyserar gor vi det under barnens fria lek inomhus samt under utevistelsen.
Detta innebir att vi inte haft méjlighet att dokumentera skriftligt, varken positivt eller negativt. Dérfor
gléms en del viktig information och erfarenhet bortl
Atgéirder for fortsatt utveckling: For att kvalitetsredovisningen skall bli en daglig del av verksamheten,
vilket dr en stor kvalitetsaspekt, behovs tid f6r planering, reflektion och uppftéljning.

Resultatinsamling inkl férdldrars medverkan i insamlingen

Genom daglig kontakt, utvecklingssamtal, férdldraméten och ”forslagslador” har fordldrarna delgett oss sina tankar , idéer, samt
synpunkter pa verksamheten.

Lisanvisning
Resultat
Ar kopplat till malet — indikatorn och skall beskriva prestationerna och effekterna. Sa hir gick det, sa hir har det fungerat.
Analys
ar att titta djupare pa resultatet fOr att forstd betydelsen av de olika saker man gjort, och att kunna bedéma i vilken utstrickning man nitt malet.
Att se skillnader, tendenser, samband och orsaker. Ex pa fragor:
e Vilka dr orsakerna bakom resultatet?
Vilka av dessa orsaker har jag/vi sjilva paverkat?
Vilka forklaringar kan det finnas till att vi lyckats vil eller mindre vil i ett visst avseende?
Vad maste vi dndra?
Vilka effekter blir det om vi gor s hir?
Atgirder for fortsatt utveckling
Hir beskrivs de atgirder och mal som man beslutat sig f6r, grundat pa resultat och analys.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.



