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RIISEE

Kvalitetsredovisningens syfte ér att vara ett led i den kontinuerliga uppfolj-
E M a r ningen och utvirderingen pa varje férskola. Den skall ge information om

verksamheten och dess méluppfyllelse samt vilka dtgdrder man planerar fér
att nd en battre maluppfyllelse.

Lisaret
Kvalitetsredovisning for Hys sna forskola 2009/2010
upprittad av:  Anna-Karin Bigenholm lz)gt;rg_l 1-09

Om férskolan Detta minns vi sdrskilt

— Spriksatsningen med foreldsningar .

— Aktionsforskning. Tema kommunikation.

— Renovering pa olika delar av férskolan.

— Tva forskolldrare har studerat inom férskolelyftet.

— Teaterforestillning f6r 4-5 dringarna

— Mirkbart i verksamheten efter nedskirningen 5 %.

— Forskolans traditionella firande av forskolansdag, paskpromenad,
hyssnalunken och midsommarfirande

Verksamheten bestar av 4 avdel-
ningar varav tvd avdelningar 4r 1-3
ar. En syskonavdelning 1-5 4r och
en avdelning 4-5

Under verksamhetsaret har sprik
och kommunikation varit priorite-
rade omriden.

Mailuppfyllelse

Helhetsbedomning

En bedémning av hur vil férskolan har arbetat mot och férverkligat mélen i skollag och liroplan
Hir skall maluppfyllelsen framga: hur har férskolans atbete med normer och virden, utveckling och lirande fungerat.

I vilken utstrackning de nationella malen har uppnatts. Hiig utstrickning
Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Arbete utefter Lpf6 1 den dagliga verksamheten samt i planeringsarbetet. Verksamheten diskuterar olika
pedagogiska fragor, virdegrunden samt bedrivit ett arbete f6r utveckling av likabehandlingsplanen. Ge-
mensamma riktlinjer gillande inskolning, utvecklingssamtal, vilfungerande rutin fér 6verskolning mellan
avdelningarna.

Barnen lir sig att respektera varandras olikheter och behov. Barnen erbjuds en inspirerande miljé och
uppmuntras till kreativitet. En strivan efter ett lustfyllt lirande med glidje och uppfinningsrikedom.

Fortsitta att utveckla Portfolion. Férbittra planeringsrutinerna. Utveckla IKT i verksamheten. Anvinda
den dagliga morgoninformationen for att fa Gverblick hur dagen kommer att se ut.

Forutsittningar

Barn och personal

Antal barn Antal barn per Andel med pedagogisk Andel med annan utbildning | Andel utan utbildning f6r
arsarbetare hogskoleutbildning for arbete med barn. arbete med barn.
78 5,7 47,8 27,4 24,8
Analys

Fortsatt stravan for att 6ka andelen forskollarare.
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Materiella resurser

I vilken utstrackning material, utrustning, lokaler och utemiljo &r av god kvalitet. Viiss utstréckning

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling
Viss renovering har genomférts samt inképa av mébler och material.

Forindringarna har resulterat 1 en trivsam milj6.

Behov av 6versyn av toalett inredning samt atgirder f6r de kalla golven. Fortsatt arbete med att f6rnya
material.

Arbetet i forskolan

En redovisning och virdering av vissa utvalda indikatorer vilka dr gemensamma f6r samtliga férskolor. Dessa dr férutom en del
av kvalitetsredovisningen ocksd en redovisning av hur arbetet med de av barn- och ungdomsniamndens prioriterade mal gatt.

I vilken utstrackning férskolan har fungerande dokumentation kring barnens utveckling, Hdyg wutstrickning
samt atgardsprogram.

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling
Atgirdprogram upprittas vid behov. Alla barn har en portfolio.

En pedagog ingér i den kommunévergripande dokumentationsgruppen vilket har bidragit med nya idéer
och diskussioner i arbetslagen.

Fortsatt arbete med utveckling av dokumentationen samt portfolion. Skolplattformen har startat och ar-
betslagen ser manga méjligheter dat.

Helhetssyn

I vilken utstrackning verksamheten kannetecknas av ett arbetssétt dar barnen utvecklar  Hgg wutstrickning
nyfikenhet och lust att lara.

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Pedagogerna skapar en lustfylld och lirorik inom/utomhus miljé som lockar barnen nyfikenhet och lek.

I den dagliga samlingen uppmuntras barnen till sprak, sing, rim och ramsor samt sagor. Samlingen stirker
barnens sjalvfértroende dd de uppmuntras till att agera i gruppen.

Fortsatta arbetet.

Leken och larandet

I vilken utstrackning arbetet med begreppsutvecklingen ger resultat. Viss utstrickning

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Pedagogerna har ett medvetet sprakbruk som stimulerar barnens begreppsutveckling.

Pedagogerna ser en stindig utveckling hos varje barn.

Fortsatt utveckling av metoderna, arbeta i mindre grupper.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrackning = Detta kinnetecknar inte alls f6rskolan Hag utstriickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.
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I vilken utstrackning forskolan arbetar sammanhallande med sprak, larande och identi- 1755 ;/mm"g,émﬂg
tetsutveckling samt har arbetsmetoder som stédjer och stimulerar varje barns sprakut-
veckling.

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Trygga barn utvecklar sin kommunikativa f6rmaga. Barnen far stort uttymme fOr att prata och bli lyssnade
pa. Pedagogerna ir forebilder och det goda samtalet skall vara f6rebild och stimulans f6r barnets egen
kommunikation. Lyssna, stilla fragor, spinna vidare pé barnets reflektion, utvecklar sprakmedvetenheten.
Barnet skall stimuleras for att uppticka sina férmagor och tro pa sig sjilv.

Bejakande pedagoger som lyssnar, inspirerar och utmanar.

Fortsitta arbetet. Reflektera 6ver pedagogernas roll. Anvinda ett gott sprakbruk.

I vilken utstrackning barnen har méjlighet att uttrycka sina tankar och asikter och paver- Hag utstrackning
ka verksamheten.

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Pedagogerna fingar barnens tankar och dsikter genom att lyssna pa barnen. Stimulera till samtal. Fragar ef-
ter saker som intresserar dem och f6rséka férdjupa sig inom arbetet.

Barnen har inflytande ver sin dagliga verksamhet. De har stora méjligheter att géra val £6r det som de vill
arbetat med.

Oka barnens delaktighet i planeringen.

I vilken utstrackning IKT integreras i verksamheten. Viss utstrackning

Eget mal: Att anvinda datorn i lirprocessen

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Barnen och pedagogerna anvinder mycket av den digitala fotograferingen. Det leder till bra reflektioner
hos sdvil barnen som pedagogerna, lirprocessen blir tydlig. De digitala fotoramarna dr mycket uppskatta-
de av barnen och ger férildrarna en bra insyn om de dagliga hindelserna pa férskolan. Verksamheten har
dock behov av fler datorer.

Under kommande ar 4r det inplanerat utbildning inom it PIM. Férhoppningsvis kommer de nya kunska-
perna att dterspeglas i verksamheten

Forskolans virdegrund

I vilken utstrackning forskolan ger varje barn majlighet att utveckla sin férmaga till han- Ho'('g ﬂmm’;,ém’ng
syn och samspel med andra, vuxna och andra barn.

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Verksamheten arbetar kontinuerligt med empati, forstielse, hinsynstagande och samspel i gruppen. T.ex.
genom temat ”Veckans kompis”, har pedagogerna stirkt relationerna mellan barnen och gett dem en f6r-
stdelse for allas lika virde.

Framtida arbete ar tema: barnkonventionen

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrackning = Detta kinnetecknar inte alls f6rskolan Hag utstriickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ladg ntstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.
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I vilken utstrackning miljén ar halsosam, trygg och stimulerande. Hag utstrackning

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Niromradet erbjuder stora mdjligheter. Det dr litt att komma ut i skog och mark.

Utemiljon pa forskolans gard dr under stindigt forandring/ forbittring. Girden skall erbjuda spinnande
upptickter och inspiration.

Fortsitta arbetet, kanske en syrenbersi?

I vilken utstrackning forskolan natt de prioriterade malen i planerna mot diskriminering Ho'('g ﬂfyfm“;,éﬂmg
och krankande behandling.

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Likabehandlingsplanen idr reviderad. Alla som arbetar pa frskolan skall vara en férebild. Hur bemdter vi
barnen? En friga som alltid skall vara aktuell.

Ett stindigt arbete som skall genomsyra savil planeringar som annan dokumentation.

Samverkan mellan forskola och hem

I vilken utstrackning vardnadshavarna anser att samarbetet med forskolan Hag utstriickning
fungerar bra och att de har mgjlighet till inflytande och information.

Resultat — Analys — Atgirder for fortsatt utveckling

Daglig kontakt med férildrarna och vid utvecklingssamtalen framkommer det att férdldrarna dr néjda
med information om verksamheten samt innehdllet i utvecklingssamtalet.

Fortsitta arbetet samt géra férildrarna mer delaktiga i t.ex. temaarbetet.

I vilken utstrackning vardnadshavare och personal ar nojda Viss utstrickning
med utvecklingssamtalet och underlaget fér detta.

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Forildrarna sdger sig vara n6jda med samtalen. Pedagogerna ser att det finns méjligheter till utveckling

Av samtalen.

Arbeta fram ett nytt underlag f6r samtalen, ta del av andra férskolors material.

Jamstilldhet

| vilken utstrackning férskolan framjar jamstalldhet och motverkar traditionella Viss utstrickning
kénsmonster.

Resultat — Analys — Atgirder for fortsatt utveckling

Flickor och pojkar har samma forutsittningar i valet av lekar och material.

Pedagogerna ir lyh6rda och férstker motverka traditionella och kdnssteriotypa kénsroller 1 leken. Viktigt
att utmana barnen i tanken, stélla fragor.

Fortsatta arbetet.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrackning = Detta kinnetecknar inte alls f6rskolan Hag utstriickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.
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Ledarskap och personalens yrkesutveckling

I vilken utstréackning personalen har mdjlighet att planera de pedagogiska aktiviteterna. 17y utstréickning

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Planeringstiden 4r for knapp. 1 timma/vecka/avdelning. Alla avdelningar hjilps at.
Forbittra rutinerna och schemaldgga planeringstiden. Enskild planering bor fi storre utrymme.

Villkoren for att fullfélja uppdraget, forutsitter forbittrade villkor f6r planering.

Systematiskt kvalitetsarbete

| vilken utstrackning resultat frAn uppféljningar, utvarderingar och kvalitetsredovisningar T 7ss ;/mm';,éﬂmg
anvands och analyseras for att utveckla och forbattra férskolans kvalitet

Resultat - Analys - Atgirder for fortsatt utveckling

Verksamheten strivar efter att bli bittre pa att utvirdera tillsammans med barnen och 1 arbetslagen. Kvali-
tetsredovisningen skall bli ett arbetsredskap och de planerade utvecklingsmadlen skall fi storre genomslags-
kraft. Det skall vara synligt i kommande kvalitetsredovisning och det skall finnas goda exempel och hur
vet vi att malet dr uppnatt? Tydliga exempel samt en analys som ger en klar fingervisning om vad som va-
rit framgangsrikt.

Resultatinsalnling inkl féraldrars medverkan i insamlingen

Reflektioner 1 arbetslagen. Foridldrars synpunkter vid utvecklingssamtalen

Lisanvisning

Resultat
Ar kopplat till malet — indikatorn och skall beskriva prestationerna och effekterna. Sa hir gick det, s hir har det fungerat.
Analys
ar att titta djupare pé resultatet for att f6rsta betydelsen av de olika saker man gjort, och att kunna bedéma i vilken utstrickning
man natt mélet. Att se skillnader, tendenser, samband och orsaker. Ex pa frigor:
e Vilka dr orsakerna bakom resultatet?
e Vilka av dessa orsaker har jag/vi sjilva paverkat?
e Vilka férklaringar kan det finnas till att vi lyckats vil eller mindre vil i ett visst avseende?
e Vad miste vi dndra?
e Vilka effekter blir det om vi gor sa hir?
Atgirder for fortsatt utveckling
Hir beskrivs de dtgirder och mal som man beslutat sig f6r, grundat pa resultat och analys.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har pabotjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrackning = Detta kinnetecknar inte alls f6rskolan Hag utstriickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar forskolan.



