e s
K==

Kvalitetsredovisningens syfte dr att vara ett led i den kontinuerliga uppfolj-

E M a rk ningen och utvirderingen pa varje férskola. Den skall ge information om
verksamheten och dess maluppfyllelse samt vilka dtgdrder man planerar fér
att nd en battre maluppfyllelse.

Lisaret

Kvalitetsredovisning for Parkﬁngen forskola 2010,/2011

Datum 2011-06-

upprittad av rektor: Ingvor Christiansson "

Om f6rskolan Detta minns vi sarskilt

Vi arbetar stindigt med att g6ra var miljé spiannande och ut-
manande fOr barnen, sma férindringar som att tillféra eller ta
bort saker i ett rum blir stora férindringar f6r barnen och
vicker deras nyfikenhet och lust att lira. Vi delar in barnen i
rummen pa férmiddagen for att skapa en bittre lek, samt sinka
Vi arbetar stindigt for att barnen skall | ljudnivan.

kidnna sig trygga och finna glidje hos
0sSs. Vi ir nirvarande pedagoger i de vardagliga situationerna, detta
skapat trygghet i lirprocessen. Alla barn blir seddal

Parkingens forskola dr beliget i Kinna,
Kinnasten.

Férskolan har tre avdelningar med barn
ialdern 1-5 ar.

Vi vill att barnen skall fi uppleva att de
kan och vi uppmuntrar deras lust och

nyfikenhet att lira. Samtliga avdelningar har anvint sig av var nirmiljé da vi har

) e L nira till bade skog, lekplatser och naturomraden.
Utevistelsen dr viktig, bide pa garden

och i skogen. Hir fir barnen mojlighet
att utveckla sin fantasi, kreativitet och

motorik.
Forutsittningar
Barn och personal
Antal barn Antal barn per Andel med pedagogisk Andel med annan utbildning | Andel utan utbildning f6r
arsarbetare hégskoleutbildning for arbete med barn. arbete med barn.
58 6,6 63,4% 32,0% 4,6%

Ekonomiska och materiella resutser

Vi har satsat pa att géra miljén inbjudande och utmanande under ldsaret.

Vi ser alltid 6ver resurserna f6r hela enheten, och arbetar tillsammans f6r att miljén skall bli tilltalande.
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Prioriterade mal i utvecklingsplanen/arbetsplanen

Mal:  Sprak — Efterstrava stimulerande sprakutveckling och arbeta for att utveckla en uppfoljning av sprakutveckling
| vilken utstrackning ar malet uppnatt? Hag utstrickning

Resultat:

Vi anvinder oss av manga olika forum for att stimulera barns sprakutveckling dir vi férmedlar sprik genom lek,
sang, dans, skapande, héglisning, musik och i vara olika projekt samt vardagliga situationer. Vi har medvetet gett
barnen mer talutrymme.

Analys:

Vi méter barnen ddr de ér i sin sprakutveckling. Vi dr lyhorda till varje enskilt barn och pedagogerna ar flexibla med
planeringen. Vi delar in barnen i grupper for att ge varje individ chansen att kunna utvecklas och lira sig efter egen
forméiga. Vi arbetar utifrin ett gemensamt forhillningssitt kring sprak/sprakutveckling.

Atgéirder for fortsatt utveckling:

Vi kommer att arbeta i smigrupper med sprakutveckling. Sing, gitarrspel, att géra film och jobba mer digitalt kring
sprakutveckling 4r ndgot vi strivar efter. Att vi mer anvinder véra olika kompetenser Gver avdelningarna.

Prioriterade mal i utvecklingsplanen/arbetsplanen

Reggio — Att arbeta utifran ett Reggio Emilia inspirerat forbdllningssdtt. Dér barnen perspektiv dr utgangspunk-
ten.

Mal:

| vilken utstrackning ar malet uppnatt? Hg utstrackning

Resultat:

Vi utgir ifrin ett Reggio Emilia inspirerat férhédllningssitt. Allt vi planerar och gor ligger till grund f6r barnens ut-
veckling och lirande pi ett lustfyllt sitt med ett synsitt dir barnen dr kompetenta. Vi férindrar stindigt miljén och
arbetar i olika projekt exempelvis géra en film som tagit utgingspunkt i barnens erfarenhetsvirld. Dir barnen gjorde
manus, paverkade och skapade hela processen. Ett medie som dr i tiden med barnen. Vi férindrar hela tiden miljén
for att vicka deras nyfikenhet och intresse.

Analys:

Vi ser en gliddje hos barnen nir de fir vara delaktiga. Vi dr lyssnande och reflekterande pedagoger och vi utgér ifran
barnen i dess lirande. Barn, férildrar och personal dr trygga med varandra.

Atgirder for fortsatt utveckling:

Vi ser 6ver om vi kommer att kunna férindra avdelningarna till dldersindelade grupper. Vi 6nskar arbeta mer i par
pé avdelningarna.

Prioriterade mal i utvecklingsplanen/arbetsplanen
Mal:  Naturkunskap

| vilken utstrackning ar malet uppnatt? Hag utstrackning

Resultat:

Atervinning, skrip plockning, odling m.m. har gett barnen en forstaelse for kretsloppet. Vi har anvint oss vér nir-
milj6 nir vi arbetat med naturvetenskap. I samspel med andra barn och vuxna uppticka och utforska naturveten-
skap och teknik i vardagen som vi kompletterat med experiment fran litteratur sisom ”Russinhissen”.

Analys:

Pedagogerna har fatt en 6kad medvetenhet kring hur stor del av vardagen som ir naturvetenskap. Arbetssittet har
gett otroliga resultat och barnen dr verkligen férvintansfulla infér momenten vi har planerat.

Atgirder for fortsatt utveckling:

Vi fortsitter som tidigare. Vi har ett rum som vi d6pt till Hjarnkontoret, detta kommer bli en stor tillging ndr det dr
fardig byggt. Hir kommer vi att utmana barnen i spinnande projekt. Vi vintar fortfarande p4 att material ska levere-
ras.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ldg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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Maluppfyllelse

Helhetsbedomning

En bedémning av hur vil férskolan har arbetat mot och férverkligat malen i skollag och liroplan
Hir skall méaluppfyllelsen framga: hur har férskolans arbete med normer och virden, utveckling och lirande fungerat.

| vilken utstrackning de nationella malen har uppnatts. Hag ntstrickning

Resultat:

Virt arbetssitt och vira pedagogiska tankar genomsyrar HUR vi arbetar med barnen f6r att utveckla deras nyfiken-
het och lust att lira. Att vi ser varje individ och deras férmaéga i alla vara mal. Vi anpassar oss for att kunna uppfylla
malen exempelvis musik som 4r en viktig del i liroplanen dd ingen bland personalen besatt sidana kunskaper dkte
vissa pa gitarrkurs och musikhérnor har skapats pa avdelningarna. For att nd fram till barnen observera vi och deras
intresse var Scooby-Doo och andra tecknade filmer. D4 tog vi in ldrandet i det och filmade egna filmer med barnen,
baserat pa deras egna intresse.

Analys:

Vi har avsatt tid, planering och vi anvinder varje pedagog och deras kunskap i alla vira mil. Vi dr olika och har olika
intressen och kunskap. Detta drar vi nytta av ndr vi strivar mot samma mal och varje pedagog kinner glidje till sitt
arbete och man kidnner att man tillfért ndgot. Vi uppfyller vara mal tillsammans med barnen genom att vara nirva-
rande pedagoger i vardagen och tillféra lirande och férebyggande arbete mot diskriminering i vara planerade mo-
ment som exempelvis film som ger utrymme fOr att gestalta odndligt med scenarion att arbeta tillsammans med bar-
nen i.

Atgﬁrdet for fortsatt utveckling:

Att fortsitta ge varandra tid och forutsittning for att kinna gladje i sitt arbete. Detta ger trygghet till barnen, de vi-
gar utmana och vara nyfikna. Vi fortsitter dven att fora in lirandet i det som intresserar barnen och det kan skifta
nir som helst sa vi méste stindigt observera och f6lja med i barnens vardag dven utanfor foérskolan.

Arbetet 1 forskolan
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I vilken utstrackning férskolan har fungerande dokumentation kring barnens utveckling. H@g ng’;,ém’ng

Resultat:

Vi dokumenterar med hjilp av porfolio parmar, hindelser och projekt pd viggarna. Vi anvinder oss dven av digital
dokumentation i form av dator i avdelningarnas hallar och flera digitala fotoramar. Veckobrev/manadsbrev gir dven
ut till fordldrar varje fredag, dessa skrivs efterhand sa att pedagogerna ges en méjlighet att reflektera och se barns ut-
veckling.

Analys:

Schemalagd planeringstid efterlyses. Vi ser pa barnen nir vi dokumenterar och reflekterar att vi vicker ett intresse
hos dem, de ser sina bilder och kan dterkoppla till situationen. Barnen blir delaktiga i sin och andras lirprocesser, det
blir tydligt.

Atgirder for fortsatt utveckling:

Fortsitta pd samma sitt med férhoppningsvis mer schemalagd planeringstid med avlésning. Klarare direktiv pd vad
som ska prioriteras i portfolion.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ldg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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| vilken utstrackning forskolan arbetar sammanhallande med sprak, larande och identi- Iﬂg@ﬂ W;;m‘;,émﬂg
tetsutveckling samt har arbetsmetoder som stédjer och stimulerar varje barns sprakut-
veckling.

Resultat:

Vi arbetar i vara sméagrupper regelbundet, detta pavisar ett lirande hos barnen. De vdgar ocksa visa sitt ritta “jag” ef-
tersom vi arbetar i sméigrupper. Detta stirker deras tro pa sig sjilva.

Analys:

Vi arbetar med varje enskild individ, vi méter dem dir dem 4r. Aven grupperna ir anpassade efter intresse och kun-
skap, inte efter alder. Vi lyssnar och dr ndrvarande vilket ger dem sjilvfértroende att vaga vara nyfikna. Vi har obser-
verat att barnen vagar mer och skygga barn har littare att hidvda sig efter detta arbetssitt.

Atgéirder for fortsatt utveckling:

Vi kommer fortsitta arbeta i smigrupper och exempelvis skapa film och spela pd instrument dir barnen far 6va pa
att viga tala infér andra, vara i centrum och véga nir man dr tillsammans. Vi kommer att arbeta i par under hésten
vilket kommer underlitta att arbetet med smagrupper fortsitter och utvecklas.

I vilken utstrackning IKT integreras i verksamheten. Hig wtstrackning

Resultat:

Pedagogerna har eller kommer att gi utbildning i PIM. Vi har en ”’barn” dator pa avdelningarna ddr barnen kan leka
med bdde skriftspraket och datorns tekniska bitar. Vi gor dven egna filmer dér barnen fir vara med under hela pro-
cessen dnda fran manus till redigering pa datorn. Vi séker kunskap inom olika projekt med hjilp av datorn. Vi har
dven borjat att skapa ett hjarnkontor med en smartboard.

Analys:

Vi behéver utbildning i hur man kan anvinda smartboarden. Vi utvecklar tekniken vidare pga. Smartboarden och
hjirnkontoret dir barnen kan fa vara kreativa med hjilp av teknik och Internet. Detta skapar ytterligare forstaelse for
en annan omvirld. Hur man med hjilp av tekniken kan séka information, komma vidare i projekt, se och uppleva sig
pa sjilv pa bade bildskdrm och ljud. Detta ger kunskap och fakta i olika fragor och projekt.

Atgirder for fortsatt utveckling:

Att vi fortsitter ge barnen kunskap, vi uppmuntrar dem att séka information pd manga olika sitt. Vi vill &ven ha en
datah6rna i hjarnkontoret dir vi med barnen kan forska omkring alla fragestillningar dem har. S4 vi har en station
dar det ar helt tillitet for barnen att forska ifran.

Forskolans virdegrund

I vilken utstrackning forskolan ger varje barn méjlighet att utveckla sin férmaga till han- Hag utstréickning
syn och samspel med andra, vuxna och andra barn.

Resultat:

Vi vuxna ér forebilder f6r barnen. Virt agerande sitter prigel hos barnen. Det dr viktigt att sitta regler och att man
har struktur f6r att ge dem trygghet. Ar vi trygga i vér roll dr barnen det ocksa.

Analys:

Klimatet har blivit hardare och tuffare bland barnen idag. Dirfor dr det dnnu viktigare med regler och struktur. Vi
miste ha ett bra samarbete pedagoger, forildrar och skola. Samverkan och en forstdelse f6r manniskor, djur, natur
ger vi barnen genom att vistas i olika miljéer. Finnas dir som en trygghet i nya situationer, backa, upp, lyssna och
vara nirvarande.

Atgirder for fortsatt utveckling:

Se 6ver var samtalsmetod. Istillet f6r frigor som “varfér” och skuldbeligga barnen och de gir i forsvar, tinker vi pa
9

hur vi méter dem med fragor som exempelvis ”vad hinde”, ”vad kdnner du”. Fortsitta att finnas dir som trygga
vuxna och vara goda forebilder.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ldg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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I vilken utstrackning miljon ar halsosam, trygg och stimulerande. Hag utstrackning

Resultat:

Vi har en inbjudande och trygg miljé som stimulerar en kreativ lek. Vi méter dven varje barn i hallen, barn och f61-
aldrar fir méte med en pedagog som vilkomnar, tar mot information och skapar ett band och en trygghet.

Analys:

Vi har en vilkommande och trygg miljé som barnen kinner igen. Men vi har ocksa en stimulerande verksamhet dér
vi gbr sma forindringar f6r att vicka lust och nyfikenhet till lirande. I innemiljén kan fortfarande ljudnivin géras na-
got at, utemiljén kinns dock inte lika trygg lingre sen snickarboden stilldes mitt i vigen for tillsyn med barnen.
Atgirder for fortsatt utveckling:

Vill utveckla utemiljéon med exempelvis gardskvill. Férsoka gora ndgot at ljudnivan och flytta snickarboden. Vi delger
varandra information om barnen under dagen som dr av vikt for forildrarna nir de himtar.

I vilken utstrackning forskolan natt de prioriterade malen i planerna mot diskriminering Ho'('g ﬂmm‘;,éﬂmg

och krankande behandling.

Resultat:

Vi dr ndrvarande pedagoger och goda férebilder. Vi arbetar med litteratur som tar upp utanforskap, mobbing osv. Vi
forebygger diskriminering och krinkande behandling genom intervjuer med barnen.

Analys:

Stora barngrupper med hég nirvaro gor att det littare uppstar konflikter och krinkningar inom gruppen. Vi har an-
svar for att alla barn i férskolan kdnner sig trygga och dr vil bemotta. Pedagogerna arbetar tillsammans {6t en trygg
milj6, vi uppmirksammar barnen och ér nirvarande i vardagliga situationer.

Atgﬁrdet for fortsatt utveckling:

Vi tar ett gemensamt ansvar och hjilper varandra 6ver avdelningarna for att fa ett gott klimat ute pd garden och en
bittre gemenskap. Vi delar in barnen i mindre grupper for att kunna vara en bittre nirvarande pedagog.

Jamstilldhet

| vilken utstréackning forskolan framjar jamstélldhet och motverkar traditionella H@g ;;mm’;,éﬂmg
kdnsmonster.

Resultat:

Vi ser individen inte kénet. Vi bemdter barnen utifrin deras egna behov och intressen och skapar nya mil-
joer och koéper in nytt material utifran dessa.

Analys:

Vi har blivit mer medvetna om vart bemdtande av vatje enskild individ. Jamstilldhet 4r en stindigt pagé-
ende process som vi arbetar med hela tiden men fler min i yrket hade beh6vts £6r att barnen ska se jaim-
stilldhet i de vardagliga situationerna.

Atgirder for fortsatt utveckling:

Vi fortsitter att erbjuda ett brett och rikt utbud av material och lirarledda aktiviteter for alla barnen som
de sjilva kan vilja utifran intressen.

Ledarskap och personalens yrkesutveckling

I vilken utstréackning personalen har mdjlighet att planera de pedagogiska aktiviteterna. Lag ;,mm'g,ém'ng

Resultat:

Fortfarande brist pé tid. Svért f6r en att gd undan nér vi dr tre. Nér vi dr fyra vill vi inte missa méjligheter-
na att bedriva vildigt bra verksamhet.

Analys:

Det krivs en ersittare for att kunna ga undan och ta sin planering. Planeringen ér alltid det forsta som fal-
ler ifall inte dagen fungerar perfekt.

Atgirder for fortsatt utveckling:

Fa in en ersittare under den personliga planeringen.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ldg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.
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Systematiskt kvalitetsarbete

I vilken utstrackning resultat frAn uppféljiningar, utvarderingar och kvalitetsredovisningar Hayg utstréckning
anvands och analyseras for att utveckla och forbattra férskolans kvalitet

Resultat:

Vi skriver och/eller upprittar kvalitetsredovisning, likabehandlingsplan och utvecklingsplan en ging per 4r. Priotite-
rade lokala mal anslas pd avdelningarna. Samtliga planer och mal utvirderas en gang per ir och delutvirderas en ggr
under ht, en ggr i december, Avdelningarna skriver sin kvalitetsredovisning i april och sedan triffas en pedagog per
avdelning och férskolechef for att skriva husets kvalitetsredovisning i maj ménad. Detta f6r att vi skall kunna ha en
overgripande dialog kring kvalitetsarbetet. Vid apt i augusti diskuterar avdelningarna vilka utvecklingsomriden man
vill prioritera infér kommande ldsdr, dir planerar vi dven for hur vi skall arbeta med de forbittringsomriden som
finns. Sedan enas vi om prioriterade mal vid gemensam apt. Den rutin har vi arbetat med under flera 4r och kvalitets-
arbetet lever i verksamheten. Likabehandlingsplanen analyseras i mitten av hdstterminen. I ar har vi dven haft en ut-
vecklingsdag kring likabehandlingsarbetet. Detta fOr att alla skall f4 komma till tals och kdnna delaktighet i planen.

Analys:
Vi tycker att systemet fungerar bra idag och strivar efter att bli 4nnu skickligare genom att utvirdera vira planer och
mal oftare i vér vardag,

Atgirder for fortsatt utveckling:

Vi kan pa vira APT-méten fokusera mer pé vart pedagogiska arbete samt utvirdera mélen bittre.

Resultatinsamling inkl féraldrars medverkan i insamlingen

Genom dokumentation, reflektion, barnintervijuer, enkiter till personal samt samtal med forildrar.

Lisanvisning
Resultat
Ar kopplat till malet — indikatorn och skall beskriva prestationerna och effekterna. Si hir gick det, si hir har det fungerat.
Analys
ar att titta djupare pa resultatet fOr att forstd betydelsen av de olika saker man gjort, och att kunna bedéma i vilken utstrickning man nétt malet.
Att se skillnader, tendenser, samband och orsaker. Ex pa frigor:

e Vilka ir orsakerna bakom resultatet?

e Vilka av dessa orsaker har jag/vi sjilva paverkat?

e Vilka forklaringar kan det finnas till att vi lyckats vil eller mindre vil i ett visst avseende?

e Vad maste vi dndra?

e Vilka effekter blir det om vi gbr s hér?

Atgirder for fortsatt utveckling
Hir beskrivs de atgirder och mal som man beslutat sig for, grundat pa resultat och analys.

Svarsalternativ: Viss utstrickning = Arbetet har paborijats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls férskolan Hag utstrickning = Forskolan kinnetecknas till stor del av detta
Ldg utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar férskolan.



