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Kvalitetsredovisningens syfte dr att vara ett led i den kontinuerliga uppfolj-

E M a rk ningen och utvirderingen pa varje fritidshem och skola. Den skall ge infor-
mation om verksamheten och dess maluppfyllelse samt vilka dtgirder man
planerar f6r att na en bittre maluppfyllelse.

Lisaret
Kvalitetsredovisning for Stommmenskolan 2009/2010
upprittad av rektor:  Anna-Karin Persson Borg zg;g_ 0920
Om skolan Detta minns vi sarskilt
Stommenskolan ir en tvaparallellig skola och Arbetet med att utveckla samverkan mellan fritids och
hade under ldsaret ca 270 elever varav cal80 skola, s att verksamheten ses som en helhet.
ocksa hade fritidsomsorg pa nigon av skolans | Arbetet med virdegrunden och vara ledord som ut-
fyra friidshemsavdelningar. Undervisningen mynnade i visionen som ligger till grund f6r det fort-
sker i dldershomogena klasser. Skolan ar beld- | satta fokusomradet. Arbetet med organisation och
gen relativt centralt i Kinna. strukturer fOr att skapa férutsittningar £6r planering pa
fritidshemmen. Flytt av personalrum och byte av klass-
Stommenskolans vision rum/studiehallar f6r ar 1-2 och ar 3-5.

Tack vare kompetenta pedagoger kommer alla
barn till sin ritt utifrdn sina forutsittningar.

Vi kommer att se goda varierande lirmiljéer
och olika sitt att lara, dirmed 6kar forutsitt-
ningarna for varje individ att nd malen.

Glidje — Genom att alla upplever meningsfull-

het 6kar glidjen och lusten att lira och medver-
ka.

Trygghet — Genom kompetenta pedagoger
som bejakar barnens olikheter Skar tryggheten
och kinslan av att duga.

Respekt — Genom mangfald och att man syn-
liggdr att man kan ldra pa olika sitt 6kar respek-
ten for olikheter.

Gemenskap — For att skapa en sddan hir skola
forutsitts samarbete och en gemensam strivan
att méta alla barn utifrin deras forutsittningar.
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Maluppfyllelse

Helhetsbedomning

En bedémning av hur vil skolan har arbetat mot och férverkligat mélen i skolag, liroplan och kursplaner. Hir ingér huvudpro-
cesserna, arbetet med lirandet och undervisningen, arbetet med normer och virden, elevinflytande. Hir skall ocksda méaluppfyllel-
sen framgd: hur eleverna har utvecklat kunskaper, normer och virden och olika férmiégor, tagit ansvar och ut6vat inflytande.

haog utstrackning
I vilken utstrackning de nationella malen har uppnatts.

Vi har i stor utstrickning nétt de nationella milen och star oss vil i jimférelse
med andra skolor. Att skolan satsat mycket pd virdegrundsarbetet ér virde-
fullt. Skolan har numera kamratstédjare. Vi har anvint de resurser 1d- och
skrivsatsningen erbjudit oss och har pa det viset kunnat ge lite extra till flera
elever. Vi har f6rt manga virdefulla diskussioner kring hur skolan ska vara or-
ganiserad och hur vi vill arbeta framat.

Vi har 1 stor utstrickning nétt de nationella malen och stir oss vil 1 jimférelse med andra skolor. Att sko-
lan satsat mycket pa virdegrundsarbetet dr virdefullt. Skolan har numera kamratstédjare. Vi har anvint
de resurser ld- och skrivsatsningen erbjudit oss och har pa det viset kunnat ge lite extra till flera elever. Vi
har f6rt manga virdefulla diskussioner kring hur skolan ska vara organiserad och hur vi vill arbeta framat.
Utvecklingsomraden 09/10

Pedagogik

Hela skolan har lirande som fokusomrade och pedagogiska diskussioner blir viktiga i det fortsatta arbe-
tet. Tid kommer att avsittas i arbetslagen och pd APT.

Arbetslagen arbetar med fokus pa malen i utvecklingsplanerna som varje arbetslag har satt upp i termins-
starten.

Arbetet med IUP och skriftliga omdémen fortsitter.

Viirdegrund

Fortsatt arbete f6r att férverkliga visionen.

Likabehandlingsarbetet fortsitter och diskussioner f6r med elever pa lektioner och med férildrar pa f61-
aldramoten.

Information och kommunikationsteknik IKT

Pabotja arbetet med skolplattformen med dess méjligheter till kommunikation internt och externt med
vardnadshavare.

Paborjad utbildning PIM f6r nagra arbetslag.

Det dr med utgiangspunkt fran nedanstaende man skall ldsa kvalitetsredovisningen

For att kunna utveckla den pedagogiska verksamheten har diskussioner krivts kring struktur och organi-
sation. det dr en mddosam process att férindra en verksamhet, men vér vision kriver ett annan organisa-
tion 4n den som tidigare funnits.

Virdegrundsarbetet har priglats av att utveckla vir likabehandlingsplan. Detta har medfért manga samtal
mellan personal och elever for att bl.a. kartldgga platser som kan upplevas som otrygga. Elever och for-
dldrar har haft mojlighet att bidra i denna kartligening.

IKT: fler salar med projektorer och ljudutrustning har tillkommit, och det kommer att krivas mod av pe-
dagogerna att ge sig ut pd kanske lite okdnd mark. Utbildning pagar.

Nir det giller resultaten vid de nationella proven har vi natt relativt goda resultat, men ser ocksa méjlig-
heter till fortsatt utveckling, da frimst nir det giller arbetet med att 6ka motivation och lusten till lirande
bland eleverna. Hir kommer var vision och drets fokusomrade in.

Slutsummeringen ar att vi borde kidnna oss n6jda med det arbete vi gjort pd skolan bade med att uppna
de mal vi dr satta att nd men ocksd med den utvecklingsprocess vi dr inne i.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.

2(11)



Kvalitetsredovisning for skola

Forutsittningar
Elever och personal
£ Antal barn Ped. personal Individer Andel med pedagogisk | Antal barn per
- Heltidstjanster hégskoleutbildning arsarbetare
E 180 9,60 18 60 18,75
4 Antal elever | Ped. personal Individer Andel med pedagogisk | Ped. personal-
S e Heltidstjanster hégskoleutbildning per 100 elever
e
S
o 1,40 4 100 3,50
j; Antal elever Lirare Individer Andel med pedagogisk Antal lirare
I Heltidstjanster hégskoleutbildning per 100 elever
g
5
0 229 14,50 19 100 6,33

Pa lararsidan ndr vi 100 % personal med hogskoleutbildning. I de bada férskoleklasserna har haft vardera
tva pedagoger med hogskoleutbildning per grupp. I bdda klasserna har man haft extra resurs i form av

fritidspedagog och barnskétare. Pi fritidshemmen nér vi kommunens mél 70/30 men efterstrivar att 6ka
andelen personal med hégskoleutbildning.

De ckonomiska neddragningarna gér att vi har stora bekymmer, men personalen har trots detta gjort ett
gott arbete for att uppritthélla kvaliteten i verksamheten.

Pa grund av ridande ekonomiskt ldge blir det svérigheter att uppritthalla god kvalitet 1 verksamheten.
Personalen gor dock sitt yttersta for att verksamheten ska fungera.
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Arbetet 1 skolan

En redovisning och virdering av vissa utvalda indikatorer vilka 4r gemensamma f6r samtliga skolor. Dessa dr férutom en del av
kvalitetsredovisningen ocksd en redovisning av hur arbetet med de av barn- och ungdomsnimndens prioriterade mal gatt.

Eget mal:

Svarsalternativ:

Skolan som arbetsplats - arbetsmiljon

Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan

Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas.

| vilken utstrackning alla pa skolan respekterar varandra och inte utséatts for
kréankningar.

Attt det finns en vikdnsla bland elever och personal.

Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.

Det kan férekomma elever som kinner sig krinkta och utanfér. Samarbete samt helhetssyn pd barnen
over hela dagen idr nédvindig. Virt trygghetsrad fyller en viktig funktion. Pedagogerna arbetar i f6rebyg-
gande syfte i sd stor utstrickning som mojligt. Skolpersonalen har fitt en 6kad arbetsbelastning med fler
arbetsuppgifter och storre barngrupper..
Vi arbetar hela tiden aktivt med att motverka krikningar. Dagliga samtal kring hur man 4r/ska vara mot
varandra. Storsamlingar dir alla méts och har trevligt tillsammans.
Lekar som stirker bade grupp och individ under PA-pass. Under loven gér fritidsavdelningarna aktivite-
ter tillsammans.

Stommenskolan har blivit en Friendsskola dir elever och personal har utbildats. Det finns funderingar pa
att schemaldgga dmnet “livskunskap” for att verkligen kunna anvinda Friendsmaterialet.

hig utstrickning
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Vi arbetar i hég utstrickning efter skolans likabehandlingsplan for att alla ska respektera varandra och
inte utsittas for krikningar. Med 6kad arbetsbelastning och stérre barngrupper ir det svirt att till fullo nd
malet.

Att ha trevligt tillsammans som vid storsamlingar ger vi-kénsla. Stora barn hjilper smé, man fir nya kom-
pisat. Vi ser pa de barn vi arbetar med att detta upplevs positivt. Arbetet med storsamlingar och aktivi-
tetsdagar ger en positiv atmosfir. Det har varit fa tillfallen d4 alla pa skolan kan triffas samtidigt. Skolan
har ingen tillrickligt stor lokal dér alla kan triffas samtidigt. Via Friendsutbildningen har skolan numera
kamratst6djare.

Det finns en tydlig vilja att fortsitta att skapa en ’vikdnsla”. Vi vill vidareutveckla formerna f6r gemen-
samma aktiviteter och storsamlingar. Samla hela skolan under vissa perioder kring gemensamt tema for
att 6ka vikinslan och respekten f6r varandra. Det dr viktigt att informera all personal nir krikningar har
skett sd att alla kan gemensamt arbeta for dessa elever.

4(11)

| vilken utstréckning miljon &r halsosam, kreativ och stimulerande. viss utstrackning

Vuxna och elever har bekymmer med luftvigarna. Utemiljén 4r utsatt pa kvillar och helger. Kapprum-
men dr f6r sma. Personalrummet har flyttats till en mer central punkt i skolan. Skolan har hittat nya for-
mer att anvinda lokalerna t ex matsalen. Omorganisation bland bade barn och personal mitt under ldsar
och vistelse i flera olika lokaler under dagarna forsvirar uppbyggnad av kreativa miljSer. Istillet upplevs
miljéerna vi arbetar i som rériga.

Milade Kingrutor m.m anvinds flitigt.

Foérsoka skapa motesplatser med gemensamma aktiviteter utomhus. Inomhus finns begrinsningar pga lo-
kaler.

Lokalerna behéver rustats upp med firg och mébler (studichall).
Lingdhoppsgropen och 16parbanan dr fortfarande ”férfallna”.

Skolan upplever att utemiljon i viss utstrickning dr stimulerande f6r eleverna. Det dr negativt att cykelba-
nan gir genom skolans lekomride. Lingdhoppsgropen samt l6parbanan har ej underhallits och vixt igen.
I de tringa kapprummen har eleverna svart att halla ordning pa sina klidder. Det uppstér litt konflikter
mellan eleverna i de smé utrymmena. Lokaler som anvinds till olika dndamél ex. matsalen 4r svér att gbra
stimulerande eftersom material méste plockas fram och tillbaka hela tiden och utrymme for att férvara
material och “skapelser” dr minimalt. Personalen upplever det stressande att rotera hela tiden, saker maste
béras runt, ibland har man glémt och maste da springa ivig. Detta paverkar dven barnen negativt.

Personalen 6nskar att utemiljon rustas upp. Eleverna behéver storre kapprum. Minimera antalet olika
stillen som barngrupper ska rotera emellan for att 6ka mojligheten att skapa kreativa miljoer

Undervisningsformerna varieras mellan sjilvstindigt till arbete i olika stora grupper av samtliga.
Vissa liromedel behdver bytas ut i klassuppsittning.

Det finns tankar och 6nskemail kring hur miljon skulle kunna se ut men ingen konkret plan.
Liromedel och praktiskt material bor finnas tillgingligt f6r barnen, kan anvindas vid behov.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.
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| vilken utstrackning skolan nar de prioriterade malen i planerna mot diskriminering och bo’(’g %mm';,ém'ﬂg
krénkande behandling.

Vi har bra rutiner for rasttillsynen med méanga vuxna ute pa rasterna. Skolan har gemensamt med elever och f6rild-
rar kartlagt de omriden p4 skolan dir eleverna kinner sig minst trygga. Personalen har kontinuerliga samtal och dis-
kussioner om hur en god kompis ska vara. Kamratstédjarna som tillkom efter Friendsutbildningen fyller en viktig
funktion. Vid flera tillfillen i veckan har Stommenskolan férménen att fa besok av pensiondrer som umgas med ele-
verna pa raster.

Under PA-passen har man gjort lekar (bl.a. frin boken ”Gruppen som grogrund”) for att stirka grup-
pen/grupperna och individen. I dessa lekar far man lira sig att std fOr sina dsikter, respektera andras, turtagning osv.
Fritidshemmets aktiviteter ger barnen trining i samarbete och konfliktlésning med nirvarande vuxna som stod.
Viktigt med grupp- och individstirkande dvningar f6r att na mélen mot krinkande behandling. Lekarna stirker bar-
nen pd ett lustfyllt sitt. Har man roligt ihop dr mycket vunnet. Vi har mycket god kinnedom om det som hinder
bland eleverna pa skolan. Det konkreta arbetet med de elever som har det svirt dr ibland mycket komplext dd det i
vissa fall beror pé faktorer som vi inte kan rida 6ver. Trygghetsradet triffas regelbundet. En ging i méinaden traffar
trygghetsradet kamratstodjarna.

Arbeta utifrdn vir likabehandlingsplan. Viva in fler uttrycksformer sisom bild, musik, drama i arbetet mot diskrimi-
nering. Kamratstédjarna har genom Friends utbildats i att genomféra virderingsévningar. Kamratstodjare finns inte
ar 1-2. Det vore 6nskvirt att skolans kamratstodjate bes6ker dessa klasser och genomfér virderingsévningar.

Undervisningen

I vilken utstrackning eleverna arbetar i demokratiska arbetsformer dar de ges inflytande  hg usstrickning
och far ta ansvar for sitt larande.

Eget mal: Utgd fran varje elevs egna forutsattningar
Eleverna fir vara med i utformningen av regler som giller i klassrummet. De far dven med stigande dlder vara med i

planeringen av lektioner. Pedagogerna forsoker ”fanga” idéer och utveckla dessa.

Personalen ligger stor vikt vid att ge eleverna ansvar. Sjilvvirderingen ger ocksd att ansvaret dr individanpassat i
stor utstrickning.

Fortsitta pd samma sitt att 6ka kraven och utmaningarna for eleverna i takt med 6kad mognad.

| vilken utstrackning barnen pa fritidshemmet har mojlighet att uttrycka sina tankar och s utstrackning
asikter och paverka verksamheten.

Eget mal: Stabila arbetslag. Flera dr med samma barngrupp. Kontinuitet (Gula/ Grona Fritids)

Samling innan m-mal har varit forum f6r samtal, dela dsikter och tillfdlle f6r demokratiska beslut- ett bra
virdegrundsarbete, ett processarbete.

Haft bra samtal i grupp, enskilt, fértroendefulla samtal.. Barnen vagar beritta. Samtal ger resultat.

Temat melodifestivalen var en aktivitet dir alla barn kunde vara delaktiga. Kdnna sig betydelsefulla i sin
roll 1 aktiviteten.

Korta samlingar ddr barnen far delge sina tankar och idéer f6r andra barn och vuxna. Barnen uppmuntras
komma med egna idéer kring sidant de vill gora.

Yngre dldrar: I méjligaste man har vi forsokt vi lyssna in £6r att tillgodose barnens énskemal, men dé vi
haft stor barngrupp och varit £ i personalgruppen har det inte varit méjligt i den utstrickning vi 6nskat.
Den nya gruppkonstellationen av barn som blev efter nyar, skapade oro hos barnen som redan tidigare

fatt genomga flera férdndringar. Detta medférde mycket konflikter som tagit personalens uppmarksam-
het i att f6rs6ka 16sa och férebygga, vilket har gjort att andra aktiviteter fatt std 4t sidan.

Minga barn fick méjlighet att visa upp sina egna och dolda talanger under Melodifestivaltemat. Sedda och
starkta i sin sjdlvkinsla.

Gruppera barnen i mindre enheter fOr att var och en ska fa mojlighet att uttrycka sina tankar och asikter.
Arbeta mer med teman dir alla bidrar med nagot.

Planering dr mycket viktigt fOr att alla skall kinna sig delaktiga i temat.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.
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I vilken utstrackning barnen pé fritidshemmet har mojlighet till stéd i sin utveckling. hag utstréickning

Tack vare pedagogernas olika kompetens och inriktning har vi skapat ett brett utbud pa aktiviteter - sys-
selsdttningar.

Barnen har mojlighet att hitta sina intresseomraden, dven nya utmaningar/intresse.

Barnen har moijlighet att hitta nya vinner/relationer, stor mojlighet till social trining.

1 aktiviteterna pa fritids férsOker vi se varje barn och mota dem dir de befinner sig i sin utveckling och ge
dem st6d att fortsitta utvecklas. Detta gbr vi genom att som vuxna delta i spel och lekar och att vara nira
och ”’pa golvet” bland barnen och att lyssna in de idéer de har kring verksamheten.

Ater igen har stor barngrupp dir flera individer har sirskilda behov och liten personalgrupp gjort att vi
inte kunnat ge varje barn det stéd de skulle behéva. Har man gemensam planeringstid finns det storre
chans att kunna ge varje barn stéd d4 man kan diskutera grupperingar av barnen och aktiviteter som gyn-
nar dem + utvirdering for att fortsittning/forandring.

Infor kommande lisdr har alla arbetslag planeringstid.

| vilken utstrackning den individuella utvecklingsplanen fungerar som ett framatsyftande y7ss ;/mm';,éﬂmg
verktyg for elevernas kunskapsutveckling.

TUP ir ett levande dokument. Mal och utmaningar kan utvirderas. Alla elever far skriftliga omdémen.

Forsok har gjorts att sammanflita IUP och skriftliga omdémen. Det har varit svart att utveckla IUP och
pedagogiska planeringar 1 brist pd tid. Vi har prioriterat arbetet med de skriftliga omdémena.

Vi behover arbeta vidare med rutiner £6r delgivning till varandra av pedagogiska planeringar.

Pritids har i viss utstrickning delgett klasslirare information om hur elever fungerar pa fritids, vad som
fungerar bra och vad som ”stdr i tur” att utveckla.

Fritids behover i stérre utstrickning medverka vid IUP-arbetet, da hela barnens dag ér viktig och att vi
ser och jobbar med barnen hela dagen. Nir liraren/eleven/forildern gjort firdigt ITUP:n behover fritids
fi ta del av det som ska utvecklas f6r alla barn eftersom alla i de ligre aldrarna har PA-pass och de flesta
fritidsplats.

Arbetet utvecklas utifrin nya direktiv. Att delge varandra kunskaper och erfarenheter och samla allt i en
kunskapsbank kring det arbetet som ska utvecklas.

Fritidspersonal ska ha ansvarsbarn vars utveckling de foljer lite extra. Infér utvecklingssamtal prata med
dessa barn om hur de tinker kring fritids (socialt, aktiviteter osv.), sammanstill och delge klassliraren.
Kopia pd IUP till fritidspersonal.

IUP och skriftliga omdomen tas upp pd studiedag i september.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.
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I vilken utstréackning elever med behov av sarskilt stdd, elever med funktionshinder eller Ho’(’g ;/;;fm'g,émﬂg
elever med annat modersmal far en undervisning anpassad efter sina behov.

Eget mal: Alla har lika virde

Eleverna har undervisning i modersmal, utefter virdnadshavares och elevers 6nskemil. Undervisningen
ligger inte alltid inom skoltidens ramar utan kan ocksé vara efter skolans slut. Skolan har speciallirare som
kan stotta elever och ldrare utifrdn speciella behov. Vi har SvA undervisning efter lisdrets behov. Interna-
tionella klassen har skolan ocksa fatt hjilp av. F-5 har under dret haft 4 elevassistenter/resurser. Elevassi-
stenternas atbetsuppgifter har varit stdd f6r enskilda elever, grupper och klasser efter deras behov.

Mycket resurs har lagts pa ndgra elever med stora behov. Resurserna har inte rickt till alla som behévt.

De som fitt ta del av resursen har fitt en lugnare arbetsmiljé och natt bittre resultat 4n tidigare. Vi dr inte
néjda med resultatet vad betriffar de elever som inte fatt ta del av resursen.

Mer resurs i form av pedagogisk personal och lokaler/grupprum behévs.

Indragningar av pedagoger och besparingar har drabbats skolan. Detta ser vi som ett snabbt vixande och
oroande problem.

Striva efter mindre klasser/grupper i undervisningen fOr att kunna anpassa efter elevernas behov for att
komma 4t problemen i ett tidigt skede. Det ér viktigt med inplanerade méten med speciallirare och ar-
betslag.

I vilken utstrickning skolan arbetar sammanhallande med sprik, lirande och viss utstrickning
identitetsutveckling samt har arbetsmetoder som stédjer och stimulerar varje
barns sprikutveckling.

Sprak, lirande och identitetsutveckling gar hand i hand. Det 4r helt naturligt och sjilvklart att jobba med
dessa begrepp parallellt.

Eleverna stimuleras till lisande och lirande pd manga olika sitt. Individuella redovisningar och framtri-
dande har starkt elevernas identitet.

En del elever har under PA-pass bl.a. arbetat med “Boken om mig sjlv”. Ddr har barnen fatt skriva och
rita om sig sjilva inom olika omriden. Den har behandlat intressen, egenskaper, familj, boende osv.

Samarbetet med Friends har hjilpt oss i vart virdegrundsarbete. P4 lagstadiet arbetar vi imnesévergti-
pande.

Barnen har fitt 6kat ordférrid, samtalat med och lyssnat pa varandra mm, skrivit . De har fatt syn” pa
vem de sjilva dr och likheter/olikheter dem emellan. Vi kunde arbetat mer och lingre med varje omride
och utvecklat det genom att ta in yttetligare uttrycksformer som drama och musik for att alla verkligen
skulle kunna hitta sitt bésta sitt att uttrycka sig. Om tid funnits kunde mer samarbete med klassliraren
varit dnnu mer utvecklande for att ge de barn som har behov av sirskilt stéd dnnu mer riktat stod.

Fortsatt samarbete med Friends. En lds- och skrivsatsning dr paborjad i kommunen dir alla pedagoger
deltar.

Bra tema att fortsitta arbeta med men bor utvecklas med fler uttrycksformer och under lingre tid.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.
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I vilken utstrickning verksamheten kdnnetecknas av ett undersékande och hég utstrickning
aktivt arbetssitt ddr eleven utvecklar nyfikenhet och lust att lira.

Eleverna har haft dmnesévergripande arbete 1 perioder. 1 flera av dessa dmnesévergripande arbeten har
det varit ett ndra arbete med skola och fritids. Detta arbetssitt gor att eleverna far reflektera och dra egna
slutsatser. Elevernas understkande arbetssitt dr ndgot som genomsyrar allt arbete 1 skolan vilket i sin tur
skapar nyfiken och lust att ldra. Elevernas tankar och idéer blir en naturlig del i undervisningen

En del elever har arbetat med tema bondgirden. Barnen fick titta i bécker, ga till farahagen, leta pd da-
torn, fraga forildrar osv. for att ta reda pd saker om nagra bondgérdsdjur och sedan tillsammans i grupper
bygga deras bo i olika material som de sjilva foreslagit. Barnens eget tinkande utvecklades i temat. De sag
mo&jligheter och kom med férslag och vagade prova sig fram och tro pd sig sjilva. Vi behéver arbeta mer
pé detta vis dd det ger sadan arbetsgliddje. Vi mirkte att mdnga barn behdver trdna pd att tinka sjdlva och
driva sig sjilva framat.

For att utvecklas vidare vill vi 1 personalen f6ra pedagogiska samtal, dir vi kan ta del av varandras arbeten
och fa tips och idéer.

Att infér nya arbetsomriden eller teman ha ”brainstorming” med barnen om hur de tinker kring detta
och vad de undrar och vill lira.

I vilken utstrickning IKT integreras i verksamheten. viss utstrickning

I vardagsarbetet anvinds datorerna frimst av de elever som gar i dr 3-5. Det ir brist pa datorer for att
kunna anvinda dem i den utstrickning vi 6nskar. Elever i behov av sirskilt stod nyttjar mer. Digitalfoto-
grafering anvinds f6r dokumentation och redovisning. Alla klassldrare har fatt personliga datorer under
ldsaret. Varje arskurs har fatt tillgang till egen kanon.

IT anvinds 1 en stor del av dmnena, varierar dock 1 arbetslaget.

Digitala liromedel anvinds bl.a. strémmande media och smartboard.

Vid sirskilt stod anvinds Lexia, alfasmart och Daisyspelare.

Vi utnyttjar ett fatal av de pedagogiska programmen. Onskar tydlig information kring vilka program som
finna pa kommunlicens.

IKT anvinds i olika stor grad i kommunikationen med férildrar. I form av veckobrev, information om
hindelser och méten m.m.

Eleverna kommunicerar pa fritiden med hjilp av IKT. Eleverna har ett stort intresse f6r IKT. Vir utma-
ning dr att stimulera eleverna till nya anvindningsomriden inom IKT, inte vara spela spel.

Vihoppas att PIM kan hjilpa oss med detta. Flera kinner en osikerhet i anvindandet av tekniska appara-
ter.

For att kunna arbeta vidare behovs fler projektorer, girna i alla klassrum. Fler barbara datorer.

Pa fritids £6r de yngre aldrarna har man inte arbetat med datorer alls.

I de tidigare skoldren férekommer anvindandet av datorer men inte i den utstrdckningen vi 6nskar. Detta
beror dels pa att det finns f6r fi datorer men ocksa pd att elever i de yngre aldrarna behéver stindig
handledning av vuxna pedagoger nir de anvinder datorer.

P4 fritids f6r de yngre dldrarna finns ingen dator pé avdelningen. Vi gjorde f6rsék att arbeta med bérbara
datorer under PA-pass i matsalen, men det fungerade inte (vi kom aldrig in i systemet)

Onskemal om fler datorer i elevernas nirhet och firdigstillandet av klassrummens IKT utrusning. Vi
Onskar att kanonerna med hogtalare vore placerade pé en rullvagn for att dessa snabbt och litt kan f61-
flyttas mellan klassrummen. Pedagogerna 6nskar utbildning i anvindandet av smartboard. Anvinda de
bérbara datorerna vi fitt pé fritids fOr att ge barnen moijlighet att lira sig s6ka efter information, skriva
mm.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.
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| vilken utstrackning eleverna far inblick i nArsamhallet och dess arbetsliv samt Viss %mm';,ém'ng
kdnnedom om mdjlighet till fortsatt utbildning.

Utifran den pedagogiska planeringen har vi tagit vara pa nirsamhillet och skolans ndrmilj6 i den ut-
strackning det varit méjligt. Detta har vi gjort i form av diverse nitliggande studiebesék, samt olika tema-
arbeten, besok av riddningstjansten och aktivitetsdagar. Elevens val 4r ocksa en central del dir eleverna
far inblick i nirsambhillet. Studiebestk har gjorts i bland annat kyrkan, bibliotek, biograf och Backagards-
badet.

Elevernas vardag dr uppbyggd av vad som finns i deras nirhet. Det 4r dérfor viktigt att anvinda sig av
nirmiljén 1 den pedagogiska planeringen.

Anvinda sig av skolans nitverk t ex férildrakontakter, personalkontakter och andra resurser som finns i
sambhillet.

Virdnadshavarnas delaktighet

I vilken utstrackning vardnadshavarna anser att samarbetet med skolan och viss utstrackning
fritidshemmet fungerar bra.

Forildrarna tycker att samarbetet fungerar bra och att det finns en éppenhet mellan verksamheterna. Per-
sonalen fir fordldrarnas synpunkter pa utvecklingssamtal och vid andra méten.

Vi har utvecklingssamtal, férildraméte, skolgardskvill, samverkan - dalig uppslutning, veckobrev + vid
behov av mail och telefonkontakt

Viktigt att alla parter dr insatta i kommande utvecklingssamtals innehall.

Daglig kontakt vid limning och himtning. Samtal kring vad som hint under dagen. Kontakt med f6réld-
rar skolgardskvill och férildraméten.

I de tidigare skoldren 4r det en fritidspedagog, f-lirare eller barnskétare som finns med i grupperna bade
under skoltiden och pa fritidstiden. Detta gor att det finns vuxna som ser hela barnets dag och som har
m&jlighet att svara pa fragor fran forildrarna. Planeringstid behévs mellan de olika verksamheterna for att
ddrmed hitta ytterligare former for ett bra samarbete. Det behovs tid £6r samtal kring eleverna.

Vi vet inte vad forildrar tinker om virt arbete da vi inte har nigot utvecklat forum for att ta emot deras
asikter och idéer. Vi beh&ver nd ut mer och bittre med vart arbete (vad gor vi, varfor, hur vi f6ljer varje
barns utveckling osv.) En férdjupad relation underlittar samarbetet. Forildrar kinner sig mer delaktiga.

Skolledningen arbetar med att hitta former f6r planeringstraffar under aret.
Enkit till férdldrarna med jimna mellanrum.

Anslagstavla med vad som hinder under veckan. Dokumentera verksamheten och delge férildrarna.
Brevlada (eller liknande) dir forildrar kan limna asikter/frigor mm.

Drop-in/utstillningar och liknande dir fordldrar bjuds in och far ta del av terminens arbete. Frageformu-
ldr/enkat till fordldrar dir de far svara pd hur de upplever fritidshemmets arbete.

Diskussions fragor angdende forildrars roll och samtal om fritidshemmets verksamhet. Ge féraldrar méj-
ligheten att paverka och komma med synpunkter pa var verksamhet.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.
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Kvalitetssikring av bedomning

I vilken utstréackning eleverna garanteras en likvardig bedémning Hog m‘sm'z'aém'ng

I skolar 3 och 5 samarbetar klasslirare i vart distrikt med rdttning och bedémning av NP. Lisutvecklingen
i skolar 1-3 bed6éms eleverna av klassldraren och speciallirare. Vi genomfér dven ytterligare kartliggning-
at/tester i de tidigare skoldren vilket ger stod i bedémningen. Pedagogerna har utarbetat ett undetlag att
anvinda i de skriftlign omd6émena.

Underlagen f6r de skriftliga omdémena utvirderas och revideras kontinuerligt.

Samla de olika drskursernas bedémningsunderlag i en ’bank” som alla kan tillga.

Jamstilldhet

I vilken utstrackning skolan framjar jamstalldhet och motverkar traditionella kSnsmons-  piss utstrickning
ter.

Skolan utgir ifrin den enskilde elevens f6rmaga och behov, helt oberoende av kén. Detta dr ocksi ett
’virdegrundstinkande”, vilket vi kontinuetligt samtalar/diskuterar i klasserna.

Vi uppmuntrar (ibland styr) barnen att prova olika lekar och aktiviteter f6r att alla nigon ging ska ha
provat pi att t ex sy, spela bandy. Vi i personalen férséker ocksd vara férebilder genom att ha ett gemen-
samt ansvar for alla delar av arbetet oavsett kon.

Vi lyfter fram den enskilde elevens f6rmaga pa ett positivt sitt. Detta bidrar till ett bra arbetsklimat f6r
eleverna. Alla elever fir komma till tals i diskussioner och samtal. For narvarande har vi stora klasser med
minga olika personligheter. Fokus ligger mer pd att beméta alla dessa olika personligheter dn jaimstillig-
hetsfrigor.

Vi tycker vi gor ett bra arbete kring dessa fragor men det kan alltid bli bittre.

Det ir viktigt att diskutera hur vi beméter pojkar respektive flickor. Vi vill lyfta fram och medvetengéra
hur personalgruppen agerar i olika situationer f6r att motverka olika kénsmonster. Uppmuntra de barn
lite extra som girna fastnar i en sorts lek/aktivitet att viga utmana sig sjilva att prova nya saket.

Ledarskap och personalens yrkesutveckling

I vilken utstrackning personalen pa fritidshemmet har méjlighet att planera de viss utstrackning
pedagogiska aktiviteterna.

Vi har t6rmaga till god verksambhet, aktiviteter, material, upplevelser, social trining, men behdver mer tid
f6r kollegial reflektion, planering och uppféljning. Pedagogisk héllning och évergripande plane-
ring/inriktning. Tydliga arbetslag. Samma barn, samma personal. Under varterminen fick vi en gemensam
planeringsstund. Pedagogerna kinde sig mer delaktiga i verksamheten.

Nigot arbetslag upplever att man inte alls kunnat planera dd de inte haft gemensam planering och endast
lite egen planeringstid.
For att kunna bedriva och genomféra en bra pedagogisk verksamhet, maste alla kinna sig delaktiga och fa

tid till gemensam planering. For verksamheten dr utvirdering, reflektion, planering och pedagogiska sam-
tal mycket viktiga.

Nédvindigt med gemensam planeringstid f6r att genomféra ett professionellt och kvalitativt arbete.

Det behovs fler schemalagda planerings tillfillen.

I drets schema finns sddana tillfillen inlagda. Alla Arbetslag arbetar med utvecklingsplaner och
har gemensamt tid for att diskutera sina mdl.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.
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Systematiskt kvalitetsarbete

| vilken utstrackning resultat fran uppféljningar, utvarderingar och kvalitetsredovisningar ;s utstréickning
anvands och analyseras for att utveckla och forbattra skolans kvalitet.

Skolans kvalitetstredovisning uppféljs och utvirderas en gang/lisar. Omorganisation har gjort att uppfolj-
ning och utvirderingsarbete kommit i skymundan, tiden har tagits till praktiska saker 1 nya arbetslag.

I slutet av ldsdret avsitts tid for utvirdering. Personalen utvirderar och reviderar da kvalitetsredovisning-
en. Svart att gbra ett bra arbete som utvecklas nir man inte hinner utvirdera och félja upp. Kvalitetsre-
dovisningen ska fungera som ett levande arbetsredskap under ldsaret men detta har inte heller gjorts pga.
annat som behdvts prioriteras. Detta innebir att kvaliteten pa skolans arbete inte forbittrats som var
tinkt eftersom atgirderna inte genomforts fullt ut.

Vi 6nskar att mer tid avsitts f6r utvirdering och revidering. Kvalitetsredovisningen ska finnas med vid
det dagliga arbetet ndr man planerar och utvirderar arbetet. Planeringstid 4r A och O {6r att utveckla kva-
litén pa skolans arbete.

Alla Arbetslag arbetar med utvecklingsplaner och har gemensamt tid for att diskutera sina mal.

Resultat

Resultat i de nationella proven arskurs 3

Andel i procent som klarar godkint i

2010 2009
Svenska 86 100
Matematik 81 100

For 2010 baseras siffran pd andelen elever som klarat alla delproven. For 2009 baseras siffran pa ett sammanvagt varde.

Provet i svenska i drskurs 3 bestod av 8 delprov. Det var 82 procent av eleverna i Mark som fick godkint
p4 alla delprov. P4 Stommenskolan var det 86 %.

Provet i matematik i drskurs 3 bestod av 7 delprov. Det var 67 procent av eleverna i

Mark som fick godkint p4 alla delprov. Pa Stommenskolan var det 81 %.

Resultat i de nationella proven arskurs 5

Andel i procent som klarar godkint i

2010 2009 2008 2007
Svenska 78 92 83 100
Matematik 93 96 89 100
Engelska 80 96 94 100
96% nir malen
Nér mélen i alla vriga imnen iidrott, 6vriga

amnen 100 %

For 2010 baseras siffran pa andelen elever som klarat alla delproven. For 2009 baseras siffran pa ett sammanvagt vérde.

Amnesprovet i svenska i dk 5 bestar av fem delprov. Det ir tva tredjedelar (66 %) av eleverna som klarar
nivan godkint pa samtliga delprov. P4 Stommenskolan var det 78 %.

Amnesprovet i matematik i ik 5 bestér av fyra delprov. Det dr 77 procent av eleverna som klarar nivin
godkint pa samtliga delprov. P4 Stommenskolan var det 93 %.

Amnesprovet i engelska i 4k 5 bestar av fyra delprov. Det dr 71 procent av eleverna som klarar nivan
godkint pa samtliga delprov. P4 Stommenskolan var det 80 %.

Svarsalternativ: Viss utstrackning = Arbetet har paborjats och vissa kinnetecken finns
Ingen utstrickning = Detta kinnetecknar inte alls skolan Hag utstrickning = Skolan kidnnetecknas till stor del av detta
Lag utstrickning = Personalen har enats om hur kriteriet ska uppnas. Helt och hallet = Detta kinnetecknar skolan.



