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E Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamndens arbetsutskott

2022-10-31
Tid Klockan 08.30 - 08.55
Plats Stromsalen, Kinnastrém, Kinna
Beslutande L Johan Lepp, ordférande

Ann Iberius-Orrvik, vice ordférande

S Tommy Karlsryd

Ovriga deltagare Ej tjanstgbrande ersattare

S Inger-Britha Freding Solvebring
C Anna-Lena Gunnarson, §§ 47-48
M Carl Ljungstrém

Tjanstepersoner

Talieh Ashjari Forvaltningschef
Michael Jonsson Verksamhetschef
Hans Borg Administrativ chef
Maria Olsson Planeringsledare
Aldin Avdic Utredningsledare
Evelina Lévnord Néamndsekreterare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamndens arbetsutskott
2022-10-31

Utses att justera Ann Iberius-Orrvik (M)

Justeringens plats och tid Socialforvaltningen, den 31 oktober 2022, klockan 09.10

Underskrifter

Sekreterare §§ 45-48

Evelina Lévnord

Ordfoérande

Johan Lepp (L)

Justerande

Ann Iberius-Orrvik (M)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Anslag/Bevis
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamndens arbetsutskott
2022-10-31

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa Marks
kommuns anslagstavla, hemsida: www.mark.se

Instans
Socialnamndens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2022-10-31, §§ 45-48

Datum for anslags

uppsittande 2022-10-31

Forvaringsplats for protokollet
Socialfdérvaltningen

Underskrift

Evelina Lévnord

Datum for anslags

nedtagande 2022-11-22

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Innehallsforteckning
Anmalan och prévning av jav
Tidsplan fér sammantraden 2023
Riskanalys 2023

Information om ordférandebeslut
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamndens arbetsutskott
2022-10-31

§ 45
§ 46
§ 47

§ 48

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamndens arbetsutskott
2022-10-31

§ 45

Anmalan och prévning om jav

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet antecknar till protokollet att ingen ledamot eller ersattare
anmaler jav.

Dagens sammantrade

Ordférande Johan Lepp (L) paminner om att ledaméter och ersattare i
arbetsutskottet ska anmala jav om sddant foreligger, och att anmalan av jav
kan ske i samband med denna paragraf eller i samband med det drende dar
jav bedoéms foreligga.

Ordférande Johan Lepp (L) frdgar om ndgon ledamot eller ersattare anmaler
jav i ndgot av drendena for dagens sammantrade.

Ingen i arbetsutskottet anser sig forhindrad att delta vid &rendenas
behandling.

Beslutsgang

Ordférande Johan Lepp (L) fragar arbetsutskottet om det kan antecknas till
protokollet att ingen anmaler jav under dagens sammantrade, och finner att
s sker.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamndens arbetsutskott
2022-10-31

§ 46 Dnr. 2022-170

Tidsplan for sammantraden 2023

Arbetsutskottets forslag till socialndmnden

Socialnamnden faststaller sammantradestider for &r 2023 fér socialndmnden
och namndens utskott.

Arendet

Socialndmnden ska for varje verksamhetsar fatta beslut om samman-
tradestider for namnden och dess utskott. Socialnamnden har att ta stallning
till sammantradestider for ar 2023. Férslag p& sammantradesdatum méjliggor
for socialférvaltningen och socialnamnden att fullfélja sitt uppdrag och ligger i
linje med kommunstyrelsens tidsplanering vad avser verksamhetsrapporter,
deldrsrapporter och budget.

Arendets behandling

Se socialférvaltningens tjdnsteutldtande, med bilaga, den 12 oktober 2022,
dar det foreslds att socialnamnden faststéller sammantradestider for ar 2023
for socialnamnden och namndens utskott.

Dagens sammantrade
Namndsekreterare Evelina Lovnord foéredrar arendet.

Beslutsgang
Ordférande Johan Lepp (L) foreslar foljande beslut:

Socialnamnden faststéller sammantradestider for ar 2023 for socialnamnden
och namndens utskott.

Foérslaget antas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamndens arbetsutskott
2022-10-31

§ 47 Dnr. 2022-175

Riskanalys 2023

Arbetsutskottets forslag till socialndamnden
Socialndmnden godkanner riskanalys 2023.

Arendet

Varje ar madste ndmnden fatta beslut om en internkontrollplan som bildggs
namndplanen. Namnden har ansvar fér den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomrade och ska, utifrdn en riskanalys, besluta om en plan for
den internkontroll som ska utféras kommande ar. Ndmnden ska &ven vara
delaktig i det riskarbete som mynnar ut i internkontrollplanen. Riskanalysen
innehaller de risker forvaltningen ser ar relevanta att arbeta med i
verksamheterna. Det &r utifran denna som risker valts ut till intern-
kontrollplanen. Riskanalysen innehaller darfér dven de risker som inte
prioriterats till internkontrollplanen. De risker som forvaltningen foreslar
"accepteras” i den samlade riskbilden hanteras didrmed i verksamheterna pa
annat satt &n i internkontrollplanen. Utifran detta presenterar nu
forvaltningen ett forslag till riskanalys 2023.

Arendets behandling

Se socialférvaltningens tjansteutldtande, med bilaga, den 27 oktober 2022,
dar det foreslds att socialndmnden godkénner riskanalys 2023.

Dagens sammantréade
Utredningsledare Aldin Avdic féredrar drendet och svarar pa fragor.

Beslutsgang
Ordférande Johan Lepp (L) foreslar foljande beslut:

Socialnamnden godkanner riskanalys 2023.

Foérslaget antas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialnamndens arbetsutskott
2022-10-31

§ 48

Information om ordforandebeslut

Det foreligger inga ordférandebeslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



