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Haleh Lindqvist, kommunchef

Simon Jacobsson, naringslivshandlaggare
Maria Sivedal, kanslichef

8§ 1-6

Maria Stockefors

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 2(5)
Marks kommuns Né&ringslivsrad

2016-11-18

Innehallsforteckning

Radet 6ppnar §1
Presentation av rddets medlemmar §2
Kommunchefen informerar §3
Syfte och mal och riktlinjer med radet § 4
Ovriga fragor och synpunkter §5
Kommande datum for rddets sammantraden §6
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§ 1/2016

Radet 6ppnar

Tomas Johansson, ordférande i Naringslivsradet hélsar alla valkomna.

§ 2/2016

Presentation av radets medlemmar

D& det ar radets forsta mote sa gors en presentation av radets samtliga
medlemmar.

§ 3/2016

Kommunchefen informerar

Haleh Lindqvist redovisar kommunens ekonomiska resultat de senaste aren. Kommun-
chefen beskriver det arbete som hon genomfért kring att kommunen ska arbeta med
helheten och att alla férvaltningar ska arbeta mot samma mal. En organisation &r le-
vande och flexibel och maste vara rustad for férandringar.

Ett viktigt arbete ar att arbetet ska utgd fran medborgare och foretagares behov.
Detta var ocksa en grund till arbetet med att skapa en helhet. Nu finns det en ekono-
misk stabilitet i kommunen vilket ger ett battre utrymme for att staka ut en vag for
framtiden istallet for att ldgga kraft och energi pa att stdda och reda ut problem in-
ternt i kommunen.

Ett tydligt uttalat mal &r ocksd att Marks kommun ska véxa och att befolkningen ska
oka. Detta har skett och vi &r i nuldget 34 200 inv@nare och dkar med ungefir 100
personer per ar. Antal nystartade féretag dkar ocksd och forra aret registrerades 223
nya foretag i Marks kommun.

Varje kommun ska enligt lag ha ett bostadsférsdrjningsprogram. Marks kommun star
infér att besluta om sitt program och har fatt berdm fér att det finns tydliga strategier
for att nd malen. Lansstyrelsen har gett god respons och menar pa Marks kommun
uppfyller kraven val och att det ar ett ambitidst program.
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§ 4/2016

Syfte, mal och riktlinjer for Naringslivsradet

Syfte:

Naringslivsradet ar radgivande organ till Kommunstyrelsen och ska arbeta for
samverkan och dmsesidig information mellan kommunen och foretradare for
naringslivet. Samverkan ska leda till ett positivt samarbetsklimat och ett 6kat
kunskapsutbyte mellan kommunen och det lokala naringslivet.

M3l och riktlinjer:

Radets uppgift &r att driva frdgor samt framfora asikter i &renden som

réor kommunens naringsliv. Radet ska ta initiativ, anhangiggéra fragor och
framfora 6nskemal till nAmnder och styrelser. Radet ska ocksa vara bollplank
till kommunens naringslivskontor och ge forslag till ampliga anpassningar av
det utbud som berdér naringslivets mojligheter till en god utveckling samt
bidra till en gemensam malbild fér kommunen och néringslivet.

Radet ska bevaka naringslivsutvecklingen i regionen och initiera
gemensamma aktiviteter mellan kommun och naringsliv som bidrar till
naringslivsutveckling. Kommunen ska informera om sin verksamhet, plan-
erade férandringar samt resultatet av olika atgérder som har eller kan fa
aktualitet for kommunens féretagare.

For att skapa en valfungerande dialog med naringslivet ar det viktigt att
representanterna i radet tar ett stort eget ansvar for vidare férankring i
respektive natverk. Naringslivsradet ska kdnna stor delaktighet i kommunens
Iangsiktiga naringslivspolitiska prioriteringar. Radet &r inte en formell remiss-
instans och heller inget beslutande organ.

M3l for radets arbete &r att Marks kommun ska ha ett néringslivsklimat i
toppklass.

§ 5/2016

Ovriga fragor och synpunkter

Vi diskuterade bland annat:

Infrastruktur, hur en forbattrad vag 156 kan skapa férutsattningar for att
kommunen ska kunna vdxa mot Goteborg och mot expansionen av Landvetter
flygplats. Dessutom Viskadalsbanan och 41:an mellan Bords och Varberg ar
viktiga for Marks kommun.

Matbara mal, vikten av att satta upp visioner och mal fér vilken riktning Marks
kommun ska ta.
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Kommunal service, betydelsen av att snabba handlaggningstider, telefontider
och annan kommunikation fungerar pd ett smidigt satt fér alla som kontaktar
kommunen.

Bemotande och attityder, att det finns en dialog som praglas av en service-
inriktad instéllning. En forstdelse fér varandras utmaningar.

Tillgdngen pa arbetskraft, ett stort problem i Mark liksom i andra delar av
landet. Har &r det just matchningen dar man har svarigheter att rekrytera
personal med ratt kompetens.

Féreningslivet, For att locka nya invanare och boende till Marks kommun s3

behévs ett brett utbud av fritidsaktiviteter sdsom idrott. Det &r viktigt att livet
man lever har utanfér arbetet &r attraktivt om vi ska fa folk att flytta hit.

Attraktiva omraden foér nyetablering av bade verksamheter och bostéder.
Utbildningsfragor och bra skolor, det lockar barnfamiljer att flytta hit.

Vad har inte Géteborg som vi kan locka med?

Skapa attraktiva dragplaster i kommunen som Géteborg inte kan matcha!

Forstaelse for att Mark &r en kommun i en stdrre region, och vilka méjlig-
heter/utmaningar det innebar.

Att kommunen och naringslivet arbetar tillsammans och att alla drar at
samma hall.

Radet bestamde att pd ndsta moéte presenteras 3-4 forslag pa varden/mal/
fokusomraden.

§ 6/2016

Kommande datum for rddets sammantraden

Den 3 mars 2017, klockan 12.00-14.00.
Den 28 april 2017, klockan 12.00-14.00.
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